Extrait du registre des délibérations du
e Comité Syndical du 06 décembre 2022

Et de valorisation
des déchels ménagers
de la Région Ouest Calvados

Le Comité Syndical légalement convoqué le mercredi 30 novembre 2022, s’est réuni en présentiel le
mardi 06 décembre 2022 & 18 heures au siége du SEROC, ZAC de Bellefontaine, 1 rue Marcel Fauvel
14400 BAYEUX, sous la présidence de Madame Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

Bertrand COLLET, Antoine De BELLAIGUE, Gilles ISABELLE, Loic JAMIN,
COLLECTER Fréderic RENAUD,

Coraline BRISON-VALOGNES, Mickaé&l GUETTIER, Francis HERMON
INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | (suppléant de Alain DECLOMESNIL), Jean-Luc HERBERT, André LEBIS
(suppléant de Jean-Marc LAFOSSE);

Bruno DELAMARRE, Michel GENNEVIEVE, Bertrand GOSSET, Sylvie
HARIVEL (suppléante de Guillaume DUJARDIN), Pierre SALLIOT,
Christine SALMON, Christian VENGEONS ;

SEULLES TERRE et MER Hervé RICHARD.

PRE-BOCAGE INTERCOM

Absents excusés ayant donné un pouvoir :

COLLECTEA Joseph LE LOUARN a donné pouvoir a Frédéric RENAUD
Sylvie LE BUGLE a donné pouvoir a Antoine De BELLAIGUE ;

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU
PRE-BOCAGE INTERCOM

SEULLES TERRE et MER Hubert DELALANDE a donné pouvoir a Hervé RICHARD.
Absents/Excusés :
COLLECTEA Francois BAUDOIN, Yohann PESQUEREL, David POTTIER, Marine
VOISIN ;
Marc ANDREU-SABATER, Jean ELISABETH, Gaétan LEFEVRE, Gérard
INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU MARY, Guy VELANY ;
PRE-BOCAGE INTERCOM Martine JOUIN ;
SEULLES TERRE et MER Cyrille ROSELLO de MOLINER.

Nombre de conseillers Vote Nature de I'acte : 8.8.2

-en exercice: 32 a l'unanimité Télétransmission au contrdle de légalité le :
- quorum : 17 - pour : 21 12 0 DEC. 2022

- présents : 18 - contre : 0 Publication Ias

- votants : 21 - abstention: 0 i2 0 DEC. 2022

Date de convocation : 30/11/22
Secrétaire de séance : Bertrand COLLET
Le procés-verbal du Comité Syndical du 27 septembre 2022 a été adopté a I'unanimité

Madame la Présidente procéde a I'appel.
Le quorum étant atteint, elle propose d’ouvrir la séance.

Délibération n°2022-050 : Plan d’actions Renforcement de la gestion de proximité des déchets
compostables
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Exposé des motifs
Afin d’étre appuyé financierement dans le déploiement d’'un service de tri des biodéchets par
compostage individuel ou collectif pour tous les habitants du territoire et ainsi répondre a la
réglementation, le SEROC a déposé une candidature a I'appel a projet « Généraliser le tri a la source
des biodéchets en Normandie » porté par ’ADEME et la Région Normandie. Un avis défavorable a été
rendu par ces derniers dans un mail conjoint en date du 21 octobre 2022. Voici les raisons évoquées :

- Lasolution lombricomposteur dans un pavillon de compostage envisagée n’est pas considérée
comme une installation de traitement des déchets de cuisine et de table.

- Le composteur électromécanique n’est pas considéré comme un équipement de compostage
de proximité.

- Cependant ces deux options proposées par le SEROC ne représentent qu'une part non
significative du projet global au niveau de la demande d’appui financier.

- Elles étaient proposées de facon expérimentale en complément du compostage de proximité
traditionnel. Celui-ci regroupe la part la plus importante du projet et justifie la majeure partie
de I'enveloppe financiére.

- A noter que les deux solutions de traitement expérimentales, objets du refus ont eux-mémes
été présentées aux collectivités par la Région au cours des assisses normandes de I'économie
circulaire en mars 2022. A cette occasion le SEROC avait pu prendre contact avec les
fournisseurs.

Malgré cet avis défavorable il parait pertinent d’engager des actions pour :
- Augmenter significativement le nombre de foyers équipés d’un composteur individuel
- Augmenter significativement le nombre de sites de compostage collectif
- Tester de nouveaux procédés : lombricompostage gros volume, composteur
électromécanique.

Cependant, I'impact financier de ces actions doit étre supportable par le syndicat, en I'absence de
subventions pour 2023.
Aussi, un projet révisé est présenté au comité. Madame PELLERIN expose que depuis vingt ans la
distribution des composteurs individuels a permis d’éviter deux milles tonnes de déchets par an.
Les objectifs de ce projet révisé sont :

e Tripler les équipements en composteurs individuels,

e Equiper les habitats collectifs,
e Créer une micro plateforme de compostage,
e Installer des stations de pré-compostage (Emeraude station)

Elle fait savoir qu’actuellement les biodéchets représentent 41% des ordures ménageres et coutent
trois millions d’euros. Ainsi pour réduire ses codts, il faut investir dans des équipements de proximité
pour traiter a la source ces déchets. Le colt du projet serait de 472 000€ mais réduirait le co(t de
traitement des tonnages d’ordures ménagéres.

En outre, Madame la Présidente propose pour mener a bien ce projet, de recruter trois agents
contractuels : un maitre composteur, pour une durée de 12 mois et deux animateurs compostage, pour
une période de 8 mois (de mars a octobre). Ces agents seraient rémunérés en référence au grade
d’adjoint technique.

Décision du Comité Syndical

Vu l'article L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu l'article L5211-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs au
fonctionnement du Comité Syndical

Vu I'article L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs a I'organe
délibérant,

Vu l'article L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions du
Président,

Vu l'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publigue,
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Vu I'article 7 des statuts du SEROC modifié par délibération n°2019-055 du comité syndical du
12 décembre 2019 et confirmé par I'arrété préfectoral du 18 mai 2020
Vu la délibération n°2020-012 du Comité Syndical du 15 septembre 2020 installant la nouvelle

gouvernance,
Vu la délibération n°2020-013 du Comité Syndical du 15 septembre 2020 proclamant

Mme SALMON, Présidente,
Vu la délibération n°2020-024 du Comité Syndical du 29 septembre 2020 accordant les

délégations de pouvoir a la Présidente,
Vu la délibération n°2021-013 du Comité Syndical du 9 mars 2021 adoptant le réglement

intérieur des instances,
Vu la délibération n°2021-018 du Comité Syndical du 23 juin 2022 autorisant la candidature du

SEROC a I'Appel a projet « Généraliser le tri @ la source des biodéchets en Normandie » porté par la
Région et 'ADEME,
Considérant le refus de subventionnement de la Région et de 'ADEME & la candidature du
SEROC pour I'Appel a projet « Généraliser le tri a la source des biodéchets en Normandie »,
Ayant entendu I'exposé de la Présidente,
Le Comité Syndical, aprés avoir délibéré, décide a Funanimité :
1) D’AUTORISER la Présidente a engager les actions afin de mener le projet révisé présenté
2) D’AUTORISER la Présidente afin de mener a bien le projet, a créer un poste de maitre
composteur correspondant au cadre d’emploi des adjoints techniques, a temps complet,
pour une durée de 12 mois et deux postes d’animateur compostage correspondant au
cadre d’emploi des adjoints techniques, a temps complet, pour une durée de 8 mois. Ces
agents seraient rémunérés par référence au cadre d’emploi des adjoints techniques et
pourront également percevoir le régime indemnitaire correspondant a leur fonction et
prévu par délibération.
3) D’AUTORISER la Présidente a prendre toutes mesures pour mener a bien cette décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.
Suivent les signatures aux registres.

La Présidente, Le secré
Christine SALMON rtrand COLLET

La présente délibération peut faire ['objet d 'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Caen, sis 3 rue Arthur Le Duc 14050
CAEN CEDEX 4, ou par lapplication informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.ielerecowrs.fr dans un délai
de deux mois a compter de sa publication ou de sa notification.
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