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Le Bureau Syndical, légalement convoqué le vendredi 1* octobre 2021, s’est réuni le jeudi 07
octobre 2021 a 09 heures 30 minutes au siege du SEROC, ZAC de Bellefontaine, 1 rue Marcel Fauvel
14400 BAYEUX, sous la présidence de Madame Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

Frangois BAUDOIN, Bertrand COLLET, Loic JAMIN, Yohan PESQUEREL,

SOUEETRR Frédéric RENAUD

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU . Alain DECLOMESNIL, Gérard MARY

PRE-BOCAGE INTERCOM Christine SALMON, Christian VENGEONS
SEULLES TERRE et MER Hubert DELALANDE,

Absents :
COLLECTEA

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | Coraline BRISON-VALOGNES (excusée), Gaétan LEFEVRE (excusé)

PRE-BOCAGE INTERCOM Bruno DELAMARRE (excusé)
SEULLES TERRE et MER Hervé RICHARD (retard)
Date de convocation ...........c.ococveeeeereneenn. 01/10/2021
Nombre de délégués en exercice............. 14
Nombre de délégués présents................. 10
Nombre de Votants.............ccccccoeveeennnenn. 10
Secrétaire de séance ............occoeeeeeeenennn. Bertrand COLLET

Madame la Présidente procéde a I'appel.
Le quorum étant atteint, Madame la Présidente, propose d’ouvrir la séance.
Monsieur Bertrand COLLET est nommé secrétaire de séance par I'assemblée.

Délibération n°2021-008 : Demande de subvention a la Région Normandie pour I'événement « Le
Café des astucieux — des clés pour réduire vos déchets au quotidien »

Exposé des motifs
Le SEROC organise un événement autour de la réduction des déchets du 21 septembre au 9 octobre
2021 lors des semaines européennes du développement durable :
e aBayeux:du21au25septembre
e surle Pré-Bocage (Les Monts d’Aunay et Cahagnes) : du 28 septembre au 2 octobre
e eta Vire-Normandie : du 5 au 9 octobre

Il s’agit d’'une manifestation intitulée « Café des astucieux — des clés pour réduire vos déchets au
quotidien ». Sous forme d’ateliers et de conférences participatives, I'objectif est de donner des
solutions simples, pratiques au quotidien et dans différents domaines pour réduire ses déchets pas a
pas : réparer ses appareils électriques, apprendre les bases de la couture pour réparer ses vétements,
fabriquer ses propres produits d’entretien, connaitre les techniques anti-gaspi’ en cuisine, etc. Cette
manifestation se veut accessible a tous.

RECU EM PREFECTURE |
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Dans ce sens, le SEROC souhaite solliciter la Région Normandie afin d’obtenir une subvention de 8000€
qui permettra de financer en partie I'événement.

Décision du Bureau Syndical

Vu larticle L.5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu I'article L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs a I'organe
délibérant,

Vu I'article L.5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions du
Président,

Vu la délibération n°2020-025 du Comité Syndical du 29 septembre 2020 donnant délégation
au bureau syndical,

Vu la délibération n°2021-013 du Comité Syndical du 9 mars 2021 adoptant le réglement
intérieur des instances

Ayant entendu I'exposé de la Présidente,

Le Bureau Syndical, aprés avoir délibéré, décide a I'unanimité :
1) D’AUTORISER la Présidente a faire une demande de subvention pour cet événement

N o

....... An s DA~xiAan R~

aupres GE ia nEgitn Normandie.
2) D’AUTORISER la Présidente a signer tout acte nécessaire a la mise en ceuvre de cette
décision

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON.

RECU EM PREFECTURE !
le 19/18/2821
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Syndicat mixte de traitement
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de la Région Ouest Calvados

Le Bureau Syndical, légalement convoqué le vendredi 1°" octobre 2021, s'est réuni le jeudi07
octobre 2021 a 09 heures 30 minutes au siege du SEROC, ZAC de Bellefontaine, 1 rue Marcel Fauvel
14400 BAYEUX, sous la présidence de Madame Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

Frangois BAUDOIN, Bertrand COLLET, Loic JAMIN, Yohan PESQUEREL,
COLLECTEA Frédéric RENAUD

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | Alain DECLOMESNIL, Gérard MARY

PRE-BOCAGE INTERCOM Christine SALMON, Christian VENGEONS
SEULLES TERRE et MER Hubert DELALANDE,

Absents :
COLLECTEA

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | Coraline BRISON-VALOGNES (excusée), Gaétan LEFEVRE (excusé)

PRE-BOCAGE INTERCOM Bruno DELAMARRE (excusé)
SEULLES TERRE et MER Hervé RICHARD (retard)
Date de convocation ...........ccccceceeeeeevnennn. 01/10/2021
Nombre de délégués en exercice............. 14
Nombre de délégués présents................. 10
Nombre de Votants..........ccoccceevniiniinnnn. 10
Secrétaire de séance ...........cccceecercniennen. Bertrand COLLET

Madame la Présidente procéde a I'appel.
Le quorum étant atteint, Madame la Présidente, propose d’ouvrir la séance.
Monsieur Bertrand COLLET est nommé secrétaire de séance par 'assemblée.

Délibération n°2021-009 : Création d’un poste de technicien territorial principal de 2éme classe

Exposé des motifs
Madame La Présidente expose qu’un agent du service décheterie, logistique, compostage industriel a
réussi I'examen professionnel pour I'accés au grade de technicien principal de 2°™ classe.

Considérant que cet agent donne pleinement satisfaction dans I'exercice de ses missions, Madame la
Présidente propose de le nommer dans ce grade.

Il convient donc de créer un poste de technicien principal de 2™ classe.
Le tableau des effectifs doit étre modifié comme suit :

—— Effectif Nouvel
Grade Catégorie . — Mouvement effectif TC TNC
Technicien principal de
Jeme classe B 1 +1 2 2 0

RECU EM PREFECTURE !
le 19/18/2821
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Décision du Bureau Syndical

Vu I'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,

Vu larticle L.5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu l'article L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs a 'organe
délibérant,

Vu l'article L.5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions du
Président,

Ayant entendu 'exposé de la Présidente,

Le Bureau Syndical, aprés avoir délibéré, décide a I'unanimité :
1) D’AUTORISER la Présidente a modifier le tableau des effectifs comme suit :

Grade Catégorie E,ﬁ e'ct|f Mouvement Nouvgi TC | TNC
précédent effectif

Technicien principal de

28me classe B 1 1 2 2 0

.

Z) D’AUTORISER la Présideinie a prendie loules iniesuies poui ineier a bien cette décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON.

i RECU EN PREFECTURE 1
le 19/18/2021
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Le Bureau Syndical, légalement convoqué le vendredi 1° octobre 2021, s'est réuni le jeudi07
octobre 2021 a 09 heures 30 minutes au siege du SEROC, ZAC de Bellefontaine, 1 rue Marcel Fauvel
14400 BAYEUX, sous la présidence de Madame Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

Frangois BAUDOIN, Bertrand COLLET, Loic JAMIN, Yohan PESQUEREL,

COLLECTEA Frédéric RENAUD

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | Alain DECLOMESNIL, Gérard MARY

PRE-BOCAGE INTERCOM Christine SALMON, Christian VENGEONS

SEULLES TERRE et MER Hubert DELALANDE, Hervé RICHARD
Absents :

COLLECTEA

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | Coraline BRISON-VALOGNES (excusée), Gaétan LEFEVRE (excusé)

PRE-BOCAGE INTERCOM Bruno DELAMARRE (excusé)

SEULLES TERRE et MER

Date de convocation ............cccccceceeeeennn. 01/10/2021
Nombre de délégués en exercice............. 14

Nombre de délégués présents................. 11

Nombrede Votants.............c.ccoociiviiieennns 11

Secrétaire de séance .............cceevvieevnnenn, Bertrand COLLET

Madame la Présidente procéde a I'appel.
Le quorum étant atteint, Madame la Présidente, propose d’ouvrir |la séance.
Monsieur Bertrand COLLET est nommé secrétaire de séance par I'assemblée.

Délibération n°2021-010 : Recrutement de contrats aidés

Exposé des motifs
Madame La Présidente expose que depuis janvier 2018, les contrats aidés ont été transformés par le
dispositif Parcours Emploi Compétences (PEC) dans le but de faciliter I'insertion professionnelle des
personnes éloignées de I'emploi.

La mise en ceuvre du Parcours Emploi Compétences repose sur le triptyque emploi-formation-
accompagnement : un emploi permettant de développer des compétences transférables, un accés
facilité a la formation et un accompagnement tout au long du parcours tant par 'employeur que par le
service public de I"'emploi, avec pour objectif I'inclusion durable dans 'emploi des personnes les plus
éloignées du marché du travail.

Ce dispositif, qui concerne, notamment, les collectivités territoriales et leurs établissements, prévoit
I'attribution d’une aide de I'Etat accordée aux employeurs, exprimée en pourcentage du SMIC brut et
définie par décision du Préfet de Région.

i RECU EN PREFECTURE 1
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Les personnes sont recrutées dans le cadre d’un contrat de travail de droit privé. Ce contrat bénéficie
des exonérations de charges appliquées aux contrats d’accompagnement dans I'emploi.

Dans le cadre du dispositif Parcours Emploi Compétences, un agent pourrait étre recruté au sein du
SEROC, pour exercer les fonctions de chef d’équipe décheéterie a raison de 35 heures par semaine. Sa
rémunération devra étre au minimum égale au SMIC.

Ce contrat a durée déterminée serait conclu pour une période de 12 mois renouvelable dans la limite
de 24 mois.

Décision du Bureau Syndical

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,

Vu l'article L.5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu 'article 1.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs a I'organe
délibérant,

Vu l'article £.5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions du
Président,

Vu la délibération n°2020-025 du Comité Syndical du 29 septembre 2020 donnant délégation
ai bureau syndical,

Vu la délibération n°2021-013 du Comité Syndical du 9 mars 2021 adoptant le reglement
intérieur des instances,

Vu I'arrété préfectoral et les statuts du Syndicat en date du 18 mai 2020.

Ayant entendu I'exposé de la Présidente,

Le Bureau Syndical, aprés avoir délibéré, décide a 'unanimité :
1) D’AUTORISER la Présidente a signer un contrat dans le cadre du dispositif parcours emploi
compétences, pour occuper les fonctions de chef d’équipe déchéterie. Ce contrat a temps
complet sera conclu pour une durée de 12 mois renouvelable dans la limite de 24 mois.

2) D’AUTORISER la Présidente a prendre toutes mesures pour mener a bien cette décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMOP

RECU EM PREFECTURE !
le 19/18/2821
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Le Bureau Syndical, légalement convoqué le vendredi 1* octobre 2021, s'est réuni le jeudi 07
octobre 2021 a 09 heures 30 minutes au siége du SEROC, ZAC de Bellefontaine, 1 rue Marcel Fauvel
14400 BAYEUYX, sous la présidence de Madame Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

Frangois BAUDOIN, Bertrand COLLET, Loic JAMIN, Yohan PESQUEREL,

EQLLECTER Frédéric RENAUD

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | Alain DECLOMESNIL, Gérard MARY

PRE-BOCAGE INTERCOM Christine SALMON, Christian VENGEONS

SEULLES TERRE et MER Hubert DELALANDE, Hervé RICHARD
Absents :

COLLECTEA

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | Coraline BRISON-VALOGNES (excusée), Gaétan LEFEVRE (excusé)

PRE-BOCAGE INTERCOM Bruno DELAMARRE (excusé)

SEULLES TERRE et MER

Date de convocation ...........cccevevvrereveeene 01/10/2021
Nombre de délégués en exercice............. 14

Nombre de délégués présents................ 11

Nombrede Votants..............ccccccvvniiiinnns 11

Secrétaire de séance .........ccooceeeecvirinneennn. Bertrand COLLET

Madame la Présidente procéde a I'appel.
Le quorum étant atteint, Madame la Présidente, propose d’ouvrir la séance.
Monsieur Bertrand COLLET est nommé secrétaire de séance par 'assemblée.

Délibération n°2021-011 : Recrutement de personnel non permanent

Exposé des motifs
Madame La Présidente expose que dans le cadre de |'élaboration du budget 2022, le service
comptabilité aurait besoin d’un renfort de personnel.

En effet, les évolutions réglementaires du taux de TVA sur les déchets ainsi que la révision du mode de
calcul des contributions des adhérents engendrent une charge de travail supplémentaire.

Il conviendrait de recruter un agent contractuel a temps complet pour une durée de 4 mois maximum.

RECU EM PREFECTURE !
le 19/18/2821
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Décision du Bureau Syndical
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,
Vu l'article L.5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux

syndicats mixtes,

Vu l'article L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs a I'organe

délibérant,

Vu l'article L.5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions du

Président,

Vu la délibération n°2020-025 du Comité Syndical du 29 septembre 2020 donnant délégation

au bureau syndical,

Vu la délibération n°2021-013 du Comité Syndical du 9 mars 2021 adoptant le réglement

intérieur des instances,

Vu I'arrété préfectoral et les statuts du Syndicat en date du 18 mai 2020.
Ayant entendu I'exposé de la Présidente,

Le Bureau Syndical, apres avoir délibéré, décide a I'unanimité :
1) D’AUTORISER la Présidente a créer un poste d’assistant(e) comptable a temps complet,
pour une durée de 4 mois. Cet agent sera rémunéré par rapport au grade d’adjoint

adrminictratif tarvitarial at nAatirera Aaalamant narcaunir la rdagima nnﬂnm ll":u‘n nravi nar
AGMINISTratit termiiGrid: €1 Fuuuu Coditiliviin puiLlViuin iC iCgiilic v Frevu par

délibération.
2) D’AUTORISER la Présidente a prendre toutes mesures pour mener a bien cette décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON.

RECU EM PREFECTURE !
le 19/18/2821
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Le Bureau Syndical, légalement convoqué le vendredi 1* octobre 2021, s’est réuni le jeudi07
octobre 2021 3 09 heures 30 minutes au siége du SEROC, ZAC de Bellefontaine, 1 rue Marcel Fauvel
14400 BAYEUX, sous la présidence de Madame Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

Frangois BAUDOIN, Bertrand COLLET, Loic JAMIN, Yohan PESQUEREL,

OLLECTEA
c c Frédéric RENAUD

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | Alain DECLOMESNIL, Gérard MARY

PRE-BOCAGE INTERCOM Christine SALMON, Christian VENGEONS

SEULLES TERRE et MER Hubert DELALANDE, Hervé RICHARD
Absents :

COLLECTEA

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | Coraline BRISON-VALOGNES (excusée), Gaétan LEFEVRE (excusé)

PRE-BOCAGE INTERCOM Bruno DELAMARRE (excusé)

SEULLES TERRE et MER

Date de convocation ............cccccoeeeeeeieee.n. 01/10/2021
Nombre de délégués en exercice............. 14

Nombre de délégués présents................. 11

Nombre de Votants............ccccevevcininennenas 11

Secrétaire de séance ...........cocveeeceeininne. Bertrand COLLET

Madame la Présidente procede a I'appel.
Le quorum étant atteint, Madame la Présidente, propose d’ouvrir la séance.
Monsieur Bertrand COLLET est nommé secrétaire de séance par I'assemblée.

Délibération n°2021-012 : Marché de prestations de tri des déchets recyclables du sud du territoire
du SEROC

Exposé des motifs
Madame la Présidente rappelle qu’un marché de tri des déchets recyclables du secteur sud a été conclu
avec la société SPHERE depuis le 1°" janvier 2018 pour une durée ferme de 3 ans assortie de deux
tranches conditionnelles d’un an.

Suite a la mise en place de I'extension des consignes de tri en octobre 2020, un avenant a été signé
avec le titulaire afin de modifier les prix unitaires. Les nouveaux tarifs ont été négociés avec la société
SPHERE pour éviter une résiliation du marché en cours d’année. Le titulaire avait accepté de prendre
une partie des surcolts a sa charge sous réserve de ne pas poursuivre le marché au-dela du 31
décembre 2021.

Par conséquent, le SEROC a lancé une nouvelle consultation pour des prestations de tri de ses
recyclables sur le territoire de L'Intercom de la Vire au Noireau (IVN) (2 100 T par an).

RECU EM PREFECTURE !
le 19/18/2821
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L'appel d’offres a été lancé le 30 septembre 2021 avec une date limite de remise des offres fixée au 9
novembre 2021.

La durée de ce marché a été fixée a deux ans fermes puis deux tranches optionnelles de six mois avec
possibilité de résiliation anticipée pour permettre I'entrée progressive des tonnages du SEROC dans le
futur centre de tri NORMANTRI.

Les critéres d’analyse des offres sont les suivants :

= Le Cofiit global de la prestation pondéré a 60% qui comprend :
- Le co(t de la prestation de tri
- Le colt estimatif du transport

= La Valeur technique de I'offre pondérée a 40% qui comprend :
- Les conditions d’accés au site et les moyens humains et matériels dédiés a la
prestation : 10%
- La méthodologie retenue pour I'exécution des prestations : 25 %
- Les performances environnementales et sociales du candidat : 5%

Décision du Bureau Syndical

Vu larticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu I'article L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs a I'organe
délibérant,

Vu l'article L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions du
Président,

Vu la délibération n°2020-012 du Comité Syndical du 15 septembre 2020 installant la nouvelle
gouvernance,

Vu la délibération n°2020-013 du Comité Syndical du 15 septembre 2020 proclamant
Mme SALMON, Présidente,

Vu la délibération n° 2020-014 du Comité Syndical du 15 septembre 2020 déterminant le
nombre de membre au bureau syndical.

Vu la délibération n°2020-016 du Comité Syndical du 15 septembre 2020 nommant les
membres du bureau.

Vu la délibération n°2020-025 du Comité Syndical du 29 septembre 2020 donnant délégation
au bureau syndical,

Vu la délibération n°2020-029 du Comité Syndical du 29 septembre 2020 nommant les
membres de la commission « achats »

Ayant entendu I'exposé de la Présidente,

Le Bureau Syndical, apreés avoir délibéré, décide a I'unanimité :
1) D’AUTORISER la Présidente a attribuer et signer le marché apreés avis de la Commission
d’appel d’offres.
2) D’AUTORISER la Présidente a prendre toutes mesures pour mener a bien cette décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,

Et de valopisato
G N

> W
o et
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le 19/18/2021 (SEROC)
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Le Bureau Syndical, légalement convoqué le vendredi 1* octobre 2021, s’est réuni le jeudi07
octobre 2021 3 09 heures 30 minutes au siége du SEROC, ZAC de Bellefontaine, 1 rue Marcel Fauvel
14400 BAYEUX, sous la présidence de Madame Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

Frangois BAUDOIN, Bertrand COLLET, Loic JAMIN, Yohan PESQUEREL,

COLLECTEA Frédéric RENAUD

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | Alain DECLOMESNIL, Gérard MARY

PRE-BOCAGE INTERCOM Christine SALMON, Christian VENGEONS

SEULLES TERRE et MER Hubert DELALANDE, Hervé RICHARD
Absents :

COLLECTEA

INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | Coraline BRISON-VALOGNES (excusée), Gaétan LEFEVRE (excusé)

PRE-BOCAGE INTERCOM Bruno DELAMARRE (excusé)

SEULLES TERRE et MER

Date de convocation ..........cccooccveeeeiineenn. 01/10/2021
Nombre de délégués en exercice............. 14

Nombre de délégués présents................. 11

Nombrede Votants...............cccoeeieiinenn. 11

Secrétaire de séance ...........ccccecveeeneenne Bertrand COLLET

Madame la Présidente procéde a I'appel.
Le quorum étant atteint, Madame la Présidente, propose d’ouvrir la séance.
Monsieur Bertrand COLLET est nommé secrétaire de séance par I'assemblée.

Délibération n°2021-013 : Avenant au contrat de reprise de la ferraille

Exposé des motifs
A l'issue d’une consultation, le contrat de recette pour le tri et la valorisation de la ferraille issue des
déchéteries a débuté le 1er janvier 2020 avec I'entreprise Caen Métal Recyclage (CMR).
Le prix de la ferraille fait I'objet d’une indexation mensuelle en fonction de I'indice Q006 édité par
I’Usine Nouvelle. Ce contrat est d’une durée d’un an reconductible quatre fois.

Face au contexte exceptionnel des variations de prix de reprise de ferraille, CMR a informé le SEROC
de ses difficultés a maintenir I'offre initiale.

CMR propose alors une nouvelle offre :
- Rachat de ferraille avec une base de juillet a 200€/tonne
- Indexation indice Q006 : médian région Bretagne et Nord

Le SEROC a par ailleurs consulté d’autres repreneurs dont GDE-Rocquancourt qui propose un prix de
L RECU EN PREFECTURE | = de 240€/t0nne en jUIllet 2021, avec indexation région Nord.

le 19/18/2821
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Avantages et inconvénients de chacune des propositions :

Repreneurs : | Avantages : Inconvénients :
CMR Localisation (24 kms aller) Prix de reprise
Temps de vidage : 15min
Horaires d’ouverture :
8h/12h-13h30/18h
Samedi 8h/12h

GDE Prix de reprise Localisation (43 kms aller)

Temps de vidage : entre 30 min et 1h
Horaires d’ouverture :
8h30/12h-13h30/17h30

Fermé le samedi

Attention proposition de 7h a 19h sous
conditions en semaine

Ces deux propositions montrent que CMR est plus performant en termes de logistique mais moins au
niveau du prix alors que GDE propose la meilleure offre financiere mais montre des faiblesses en
logistique (distance de I'exutoire et temps d’attente pour le déchargement).

Décision du Bureau Syndical

Vu l'article L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu I'article L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs a I'organe
délibérant,

Vu larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions du
Président,

Vu la délibération n°2020-012 du Comité Syndical du 15 septembre 2020 installant la nouvelle
gouvernance,

Vu la délibération n°2020-013 du Comité Syndical du 15 septembre 2020 proclamant
Mme SALMON, Présidente,

Vu la délibération n° 2020-014 du Comité Syndical du 15 septembre 2020 déterminant le
nombre de membre au bureau syndical.

Vu la délibération n°2020-016 du Comité Syndical du 15 septembre 2020 nommant les
membres du bureau.

Vu la délibération n°2020-025 du Comité Syndical du 29 septembre 2020 donnant délégation
au bureau syndical,

Ayant entendu l'exposé de la Présidente,

Le Bureau Syndical, aprés avoir délibéré, décide a 'unanimité :

1) D’AUTORISER la Présidente a négocier le prix de reprise et a signer 'avenant éventuel
avec la société CMR
2) D’AUTORISER la Présidente a relancer une consultation a défaut d’accord avec le

titulaire actuel

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON.

RECU EM PREFECTURE !
le 19/18/2821
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