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Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du vendredi 09 mars 2018

Le Comité Syndical, lagalement convoqué le vendredi 23 février 2018, s'est réuni le vendredi 09 mars 2018 3
17 heures 30 au siége du SEROC a BAYEUX, sous la présidence de Mme Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michéle,
M. De FRILEUZE Patrick, M. RENAUD Frédéric, M. JAMIN Loic [départ
a 19h50 puis pouvoir & M. RENAUD Frédéric), M. GUEDON Henri,
Monsieur PORET Fernand, M. FAUVEL Michel, Monsieur COURCHANT
Albert (suppléant de M. GRANGER Michel], M. ANGER Pierre (départ 3
19h45)

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Francois (départ & 20h00), M.
GILOT Edmond (départ a 19h45], M. DANIEL Jean-Pierre, M. RICHARD
Hervé, M. TOUYON Francois (suppléant de M. Jean-louis LECANN)

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle (départ & 19h45 puis
pouvoir & M. De JOYBERT Yves)

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. FEUILLET Gérard, M. MOINEAUX Jean-Pierre, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. PORET Philippe, M. MARY Gérard, M. ELISABETH Jean,
M. ENGUEHARD Samuel

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GENNEVIEVE Michel, M. DESMARES
René [suppléant de M. HEBERT Marc), M. VENGEONS Christian, M.
SAVEY Jean-Pierre, M. CHEDEVILLE Yves

CDC BAYEUX INTERCCM

M. KERMOAL Bernard (départ 3 20h00), M. TANQUEREL Arnaud
[suppléant de Mme Marie-Claude SIMONET] [départ & 19h50)

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GRANGER Michel

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN jean Louis, M. BONNAIRE Gérard

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. ANDREU SABATER Marc a donné pouvoir 8 M. Gérard MARY, M.
BERAS Roland, M. DECLOMESNIL Alain, M. HERBERT Jean-Luc

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

M. LESAGE Norbert a donné pouvoir & M. CHEDEVILLE Yves, M.
HAURET Christian a donné pouvoir &8 Mme Christine SALMON, M.
HEBERT Marc

CDC BAYEUX INTERCOM

Mme SIMONET Marie-Claude

Date de convocation : 23/02/2018
Date d"affichage : 23/02/2018
Nombre de déiégués en exercice : 41
Nombre de délégués présents : 34

Nombre de Votants :

Secrétaire de séance :

37 jusqu’a la délibération n° 2018-004
35 jusqu'a la délibération n°® 2018-005
34 jusqu'a la délibération n® 2018-006
32 jusqu'a la délibération n°® 2018-007
M. Jean-Pierre CHEVALIER




i Délibération n® 2018 - 004
| Budget Primitif 2018

Exposé

Monsieur le Vice-Président rappelle que les missions du syndicat consistent en la gestion
et le traitement des déchets dans les meilleures conditions techniques et économiques, dans le
respect des objectifs de la toi n® 2015-992 du 17 aodt 2015 relative a la transition énergétique pour
la croissance verte mais aussi les objectifs du Plan Régional de Prévention et de Gestion des
déchets [PRPGD] du plan national des déchets 2014-2025 dont les six objectifs majeurs concernant
le traitement des déchets ménagers et assimilés sont les suivants :

- Donner la priorité 4 la prévention et a la réduction de la production des déchets ménagers
en réduisant de 10 % les guantités de déchets ménagers et assimilés par habitant en 2020 par
rapport a 2010

- Augmenter ia valorisation matiére des déchets non dangereux, en particulier des bio-
déchets pour atteindre 55% en 2020 et 60 % en 2025,

- Réduire de 30 % les quantités de déchets non dangereux non inertes mises en
installations de stockage en 2020 par rapport a 2010 et 50% en 2025,

- Augmenter la valorisation énergétique des déchets non valorisables et résultant d'une
opération de tri,

- Valoriser sous forme de matiére 70% des déchets du BTP d'ici 2020.

- Développer le réemploi et augmenter la quantité de déchets faisant l'objet de préparation
3 la réutilisation, notamment les équipements électriques, électroniques, les textiles et les
éléments d’ameublement

Pour mémoire, Monsieur le Vice-Président rappelle les modifications majeures qui
interviendront sur U'exercice 2018 sont les suivantes :

- La fermeture d’exutoires de traitement comme la fermeture du centre de tri de la
BACER au 1er janvier 2018, la fermeture du centre d’enfouissement de SEA au 1er juillet 2018 vont
engendrer des charges de transfert des déchets ménagers et assimilés.

- Par ailleurs, concernant les recettes, les contrats de soutien pour la valorisation des
emballages, du papier, des meubles ainsi que tous les contrats de recettes des différents
matériaux sont arrivés & leur terme au 31 décembre 2017.

D’autre part, le soutien pour les emballages va &tre soumis au baréme F qui prévoit un
soutien de base et un soutien de transition facultatif qui vous ont été présentés lors du comité
syndical du 09 novembre dernier.

Le soutien de base est déterminé sur les tonnes d'emballages valorisées, le soutien
facultatif sur la transition et l'optimisation de la collecte et du tri des emballages. [l est facultatif et
a pour objectif de compenser ia diminution du soutien financier entre le baréme E en vigueur et le
bareme F.

La simulation réalisée sur les tonnages 2016 porte la perte du soutien financier a 461
934.00 €

Monsieur le Vice-Président informe que le projet de budget, tel qu'il est présenté, a fait
Uobjet d'un examen par la commission «budget» du 27 novembre 2017 et ses principales
orientations ont été soumises au Comité Syndical du 14 décembre 2017 puis en commission
« budget » élargie aux membres du bureau syndical le 22 février 2018.



2) Le périmétre géagraphique

Les communes de COURSEULLES SUR MER et de REVIERS ont été transférées 3 la
Communauté de Communes de CCEUR DE NACRE au fer janvier 2017.

Cependant, la Communauté de Communes CCEUR DE NACRE a sollicité le SEROC pour le
traitement des ordures ménagéres et recyclables jusqu'au 31 décembre 2018. Le budget 2018
intégre les dépenses et les recettes du traitement et de transfert des ordures ménagéres
résiduelles de ces communes.

3] Les orientations de la collectivité
Aussi les orientations prises pour U'élaboration du budget du syndicat sont les suivantes :

Renforcer la valorisation des déchets en :
- continuant les actions de sensibilisation sur le tri auprés des usagers

- développant des actions sur la quantité et la qualité du tri avec l'ensemble de nos
adhérents pour atteindre les objectifs fixés dans le cadre du nouveau baréme de CITEO [soutien de
transition] afin de maintenir le niveau de recette de notre syndicat

- inscrivant le syndicat dans un Contrat d'Objectifs Déchets et Economie Circulaire
(CODEC) intégrant le programme de prévention des déchets élargi aux déchets ménagers et
assimilés en mettant en ceuvre un programme d'actions concernant valorisation et la réduction
des déchets collectés en déchéterie en particulier pour ce qui concerne les déchets verts et les
encombrants,

Mettre en ceuvre de nouvelles filidres de valorisation sur les déchéteries [(plastiques
souples, plétre..) afin de limiter les dépenses de traitement des déchets,

Poursuivre la mise en ceuvre du programme d’investissement visant a doter le territoire
d'outils de traitement.

4) Assujettissement a la TVA

Depuis 2011, le SERQC est assujetti a la TVA.
C’est pourquoi tous les montants inscrits au budget sont en euros hors taxe.

Section 1 - Budget principal

Le budget proposé répond & la demande des délégués lors du Comité Syndical du 14
décembre 2017 (Débat d orientation budgétaire)].

L'augmentation du montant de la contribution des adhérents a été fixée a 3 % par rapport
au budget primitif 2017.

Afin de conserver le fonds de roulement recommandé (20 & 30%}, des provisions a hauteur
de 445 000 € ont été reprises.

Pour mémoire, sur les budgets antérieurs, des provisions ont été réalisées a hauteur de 1
397 836 € dont :

- 750 D00 € pour couvrir les risques de baisse de recettes liées a la vente de matériaux

- 647 836 € pour couvrir les charges de transfert

Le budget 2018 est arrété a la somme de :



- 5100 773.88 € HT au titre de la section d’investissement (dépenses et recettes)
- 13317 329.74 € HT au titre de la section de fonctionnement en recette (dont
3968 064.21 € HT d'excédent reporté) et 10 457 298.14 € HT en dépense.

Suite au bureau syndical du 9 février 2018, afin de conserver un fonds de routement
important {vivement recommandé par le trésorier], il a été décidé de réduire voire supprimer le
montant des opérations suivantes :

Montant proposé

Opération au DOB

Montant retenu [HT)

T — 3000€ |
I {iieation gl G a7 Hiite 100 000 € pour un aménagement paysager (budget
: VAUCELLES

, fonctionnement]

1120 000 €

Travaux de creation du pole | (maintien du montant des études (AMO,

ge VIRE [n:uve]lle plateforme | 2000 000 € maftrise d'ceuvre] pour 76 000 € et du
& compostage | terrain pour 195 000 €) ;
LE . 238 125 € |
fr:f‘:;‘::nt LI 956000€ | dont AMO pour 123125 € et achat de
| terrain pour 50 000 €
Crea.tlon d'une société ! 300 000 € ; 100 000 € |
publique locale :
TOTAL des dépenses 3356000 € 1458125 €
modifiées : ,

Ces ajustements ont permis une réduction du montant des dépenses d'investissement &
hauteur de 1 897 875 € HT.

Afin de financer une partie des travaux de création du pole de Vire {40%) et pouvoir
bénéficier de taux d'intéréts intéressants, il est proposé d'inscrire un emprunt d’'un montant de
1120 000 € HT.

A. SECTION D’'INVESTISSEMENT
La section d’Investissement s’éléve 8 5 100 773.88 € HT.

Les montants des opérations en investissement, qui incluent celles en restes a réaliser au
terme de U'exercice 2017 sont les suivantes :

1. Dépenses par principales opérations

Le montant total des restes a réaliser (dépenses engagées non mandatées au 31/12/2017)
est de 2 089 412.16 € HT :

| Reste & réaliser 3 reporter en 2018 '

Opérations principales Colit HT

Centre d'exploitation 100 971,21 € ;
: Nouveau site Internet 4 128,68 €
: Systéme de Vidéosurveillance 4432761 €
;Acquisition de matériels pour déchéteries 5580,17 €
| Acquisition d'une remarque 32096,79 €!
i Création de L'unité de transfert de MAISONCELLES-PELVEY 4500,13 €
{ Création de l'unité de transfert de BAYEUX 1591 848,24 € ;

Projet de création de l'unité de traitement et de valorisation des OMR [AMO) 123 125,00 €




D’autres dépenses mineures sont inscrites comme la végétalisation des merlons de L'unité
de transfert de MAISONCELLES-PELVEY, kit Bluetooth, téléphones portables, aspirateurs,

mobilier.

Les dépenses nouvelles inscrites aux chapitres 20, 21 et 23 s’élévent a 2 540 322 € HT.

Opérations Montant HT

Automatisation des portes sectionnelles du centre d'exploitation 23 000,00 €
Acquisition d’outils pour la dématérialisation 13 900,00 €
Renouvellement du serveur informatique 30 000,00 €
Acquisition d'outils d’aide a la communication 4 700,00 €
Développement du nouveau site Internet 17 200,00 €
Aménagement du parc thématique 4 000,00 €
Amélioration des infrastructures de déchéteries 70 700,00 €
Renouvellement du matériel de déchéteries 20 000,00 €
Acquisition d'un véhicule [transport des déchets dangereux) 30 000,00 €
Nouvelle signalisation sur quais de déchéteries 64 500,00 €
Acquisition d'outils informatiques pour déchéteries [consoles...) 7 490,00 €
Acquisition fonciére pour déchéteries 60 000,00 €
Acquisition de matériels pour le transport 15 600,00 €
Acquisition d'une remorgue 33 000,00 €
Réfection des installations du site de CANVIE 24 052,00 €
Création d’'une nouvelle plateforme de compostage sur VIRE 271 000,00 €
Création de l'unité de transfert de Vire 1576 000,00 €
Travaux sur site de ST Vigor 6 500,00 €
Mise en place de la collecte des papiers en entreprises 30 465,00 €
Participation au capital d'un projet de SPL 100 000,00 €
Etudes pour le projet de création de unité de traitement et de

valorisation des OMR 50 000,00 €
Réalisation d'un MODECOM (caractérisation des OMR) 65 000,00 €
Acquisition de matériels pour la mise en service de 'UT de BAYEUX 6 920,00 €

2. Les recettes d’investissement

Les recettes d'investissement sont de 2 748 518.18 € HT (hors solde d'exécution reporté).

Le montant des restes a réaliser en recette est de 274 195 € HT dont :

-182 800,00 € : Subventions du Conseil Départemental pour la construction de U'unité de

transfert de Maisoncelles et Bayeux
- 91 395,00 € : Subventions d'ECO FOLIO

Le montant des recettes nouvelles est de 2 474 323.18 € HT et comprennent :

QOpérations Colit HT
Reversement de COLLECTEA 17 500,00 €
Amortissements 355030,95 €
produits de cessions [revente d'un véhicule de service) 1500,00 €
virement de la section de fonctionnement 980 292,23 €

Emprunt

1120 000,00 €




3. Evolution de la section d’investissement d’exercice & exercice

3-1) Dépenses d’investissement

. Evolution en | Evolution
Chapitre N-1 N €HT en %
001 - Solde d'exécution de la section {
d'investissement reporté 780 765,72 ; 0,00 -780 765,72 |
020 - Dépenses imprévues 27 100,00 27 100,00 0,00 0,00%
040 - Opérations d'ordre de transfert entre ';
sections 67 054,84 58 518,09 : -8 536,75 -12,73%
041 - Opérations patrimoniales 0,00 0,00! 0,00
10 - Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
16 - Emprunts et dettes assimilées 1462 092,31 285 421,63 123 329,32 76,09%
20 - Immobilisations incorporelles 29 220,00 28 020.00 - 1200.00 -4.11% |
21 - immobilisations corporelles 1882018,05| 105379474  -828 223.81 -44,01% !
23 - Immoaobilisations en cours 4250812,411 3547919.42] -702892.99 -16,54%
26 - Participations et créances rattachées a ' ! :
des participations 305 250,001 100000,001  -20% 250,00 -67,24% |
Totaux . 7504313,83(5100773,88 -2 40353995, -32,03% |
3-2) Recettes d'investissement
: I Evolution en | Evolution |
Cba.pltre N-1 N €HT en % '
001 - Solde d’exécution de 1a section i : ﬁ-
| d'investissement reporté 0,00, 235225570 2352 255,70 ! |
1021 - Virement de la section de ‘ !‘
fonctionnement 311090286 980292,23; -2130610,63 -68,49%
024 - Produits de cessions 1 500,00 ; 1500,00 ; 0,00 0,00%
040 - Opérations d'ordre de transfert entre : [
sections (amortissements) 285 090,22 355 030,95 , 69 940,73 24,53% |
10 - Dotations, fonds divers et réserve 3 442 903,75 0,001 -3 442 903,75 -100,00% ;
13 - Subventions d'investissement 647 417,00 27419500 -373 222,00 -57,65%
16 - Emprunts et dettes assimilées 0,001 1120000,00; 1120000,00! |
i 20 - Immobitisations incorporelles 0,00 0,00 0,00 f
:21 - Immobilisations corporelles 4 500,00 17 500,00 13 £00,00 ;
23 - Immobilisations en cours | 12 000,00 0,00 -12 000,00 ;
27 - Autres immabilisations financiéres : 0,00 0,00 0,001
i Totaux ' 7504313,83] 5100 773,88 -2 403 539,95!  -32,03% :
Tableau des emprunts contractés :
Désignation - Date d'obtention - M.ontant it
l'emprunt
Construction de (a déchéterie du MESNIL- ;
CLINCHAMPS 01/01/2010 | 498 925,64 €
Opération de constructions diverses 12/09/2016 ! 1450 000,00 €
Construction de l'unité de transfert de Bayeux 30/11/2017 | 1200 000,00 €
Construction du réseau de décheéteries | 19/07/2004 i 724,339,611 € |

Montant total du capital emprunté : 3 873 265.25 €

Capital restant d : 3 103 237.04€



B. SECTION DE FONCTIONNEMENT

1] Les dépenses de fonctionnement :

Les dépenses de fonctionnement sont arrétées a la somme de 10 457 298.14 € HT et
comprennent :

Au chapitre 023 - virement & la section d'investissement: opération dordre permettant
d’'équilibrer le budget soit 980 292,23 €

Au chapitre 022 - Dépenses imprévues : 16 825,00 €

Au chapitre 042 - Opérations d'ordre de transfert entre sections (dotations aux
amortissements et aux provisions) : 355 030,95 €

Au chapitre 65 - autres charges de gestion courante : 187 030,00 € dont essentiellement :
- les indemnités des élus : 75 570 €
- les créances éteintes et admissions en non-valeur : 4 000 €
protection sociale des agents {mutuelle] : 3 660 €
- don & la ligue contre le cancer : 7 100 €
- soutien au développement durable : reversement aux adhérents : 92 000 €
- reversement au SMPB [cartons de déchéterie) : 2 000 €

Au chapitre 66 - charges financiéres : 50 844,67 €
Ce montant correspond au remboursement des intéréts des emprunts contractés pour :

- la construction du centre d'exploitation : 7 853.76 €

- les préts contractés pour le réseau de déchéterie- la déchéterie du Mesnil Clinchamps et
'extension des déchéteries de Vaucelles et de Bretteville I'Orgueilleuse : 23 473.87 €

- les préts contractés pour les unités de transfert de Maisoncelles et de Bayeux : 19 517.04 €

Au chapitre 67 - Charges exceptionnelles : correspond aux annulations de facture du service
décheterie : 1 600 €

Au chapitre 012 - charges de personnel et frais assimiles : 2 039 576,44 €

[Rappel : hypothése 1 retenue lors du débat d’orientation budgétaire du 14 décembre 2017 :
augmentation des titres restaurant, recrutement d’'un DGS avec passation sur 4 mois, recrutement
d’un 2me agent pour la gestion de {'unité de transfert de Bayeux...]

Au chapitre 011 - charges a caractére général : 6 826 098.8b €.
Les dépenses augmentent de 3.13 % par rapport au budget primitif 2017 et concernent :
- les prestations d'enlévement et de traitement des déchets : 5 407 960.65 €
- U'entretien et la maintenance (siége, déchéteries, unités de transfert):162 326,00 €
- carburant et entretien de véhicules : 284 690,00 €
- carburant pour Collectéa : 277 700 € [recette inscrite pour le méme montant en ADM)
- Petites fournitures et petit équipement, impression, gestion du courrier, maintenance
logicielle: 89 348,00 €
- Locations mobiliéres {camions - vétements de travail] :157 300,00 €
- Assurances - télécommunications - impéts et taxes - appels d'offres : 161 908,00 €
- Actions de communication : 66 050,00 €
- Achat de composteurs et bio-sceaux : 38 082,00 €
- SDD - reversement aux adhérents : 92 000,00 €
- Frais d'études et recherches liés a l'ICPE, analyses diverses : 88 734,00 €



Les prestations d'enlévement et de traitement des déchets représentent 79.2 % des
charges a caractére général et s'élévent 3 5 407 960,65 € HT dont :

Services Variation des h::;::: I‘_ﬁs I\ilo.ntant des Variat'io.n des
tonnages TEE crédits HT 2018 crédits i
| Déchéteries 650% | 1033 573,00 1044 899,00 110% |
| Compostage industriel 0,00 % 562 755,00 523 146,00 7,04 % |
' Déchets ultimes 150% | 2445 990,13 2 244 934,65 8,22% |
Transfert Déchets Ultimes | 39 405,00 293 560,00 641,22 %
Tri sélectif ; 000% ! 113155618 1027 738,00 9,17 % |
' Transfert Tri sélectif 62 488,56 273 683,00 337,97 %
| Global | | 5275967,87 5 407 960,65 2,50 %

Les crédits affectés aux prestations de services augmentent de 2.50 % par rapport au
budget 2017. Cette hausse est liée aux nouvelles charges de transfert.

2] Les recettes de fonctionnement

Les crédits en recettes de la section de fonctionnement sont arrétés a la somme de :
13 317 329,74 € HT [(dont excédent de fonctionnement reporté d’un montant de 3 968 064.21 € HT}
et sont réparties ainsi :

Au chapitre 002 - Résultat de fonctionnement reporté : un excédent de 3 968 064,21 €

Au chapitre 042 - Opérations d'ordre de transfert entre sections : 58 518,09 € (subventions
transférées au compte de résultat)
Correspond a la dépense inscrite en investissement au 040.

Au chapitre 70 - Produits des services, du domaine et ventes diverses : 1500 913,24 €

Ce chapitre comprend les dépenses suivantes :

- Reversement de Collectéa pour ['exploitation des locaux administratifs : 58 310,09€
{hors carburant : 277 700 €]

- Reversement de PBI et STM pour le traitement des déchets : 8 428,65 € (budget déchets
ultimes]
- Reversement des budgets annexes sur le budget déchéterie : 13 645,00 €
- Reversement des budgets annexes sur le budget déchets ultimes : 10 900,00 €
- Recette per¢ue par SMPB pour les cartons : 2 000,00 €
- Vente de compost : 4 800.00 € [budget compostage industriel]
- Vente de composteurs : 8 600,00 € (budget déchets ultimes)
- Facturation des usagers [{professionnels, particuliers et collectivités] : 112 166.50 €
- Vente de matériaux : 1 004 363 € [dont 186 100€ au budget déchéterie et 818 263,00 € au
budget tri sélectif]

Au chapitre 75 - Autres produits de gestion courante : 38 885,00 €
Il s’agit du reversement des agents de la part des titres restaurant (50%)

Au chapitre 78 - Reprises sur amortissements et provisions : 445 000,00 €



Ce montant correspond & environ 32% du montant total des provisions réalisées sur les budgets

précédents.

Pour mémoire, des provisions ont été constituées a hauteur de 1397 836 € dont :
- 750 000 € pour couvrir les charges de transfert

- 647 836 € pour couvrir les risques de baisse de recettes liées a la vente de matériaux

Au chapitre 74 - Dotations, subventions et participations : 7 305 949,20 €

Les recettes comprennent :

- la Contribution des adhérents : 5 522 469,20 € HT [+ 3 % par rapport au BP 2017)
- le soutien éco emballages aux dépenses de personnel : 48 000,00 €
- le soutien éco emballages au tri sélectif [baréme E] :1427 018,00 €
- le soutien au développement durable (éco emballage] : 70 373,00 €

- le soutien Eco TLC : 5 000,00 €
- le soutien UPM : 2 000,00 €

- le programme relais de 'ADEME : 20 000,00 €

- le soutien Eco-folio pour la collecte des papiers de bureau (appel a projet] 1 275,00 €

- le soutien Eco-folio au titre des dépenses de personnel : 3 214,00 €
- le soutien Eco-folio pour le papier : 110 000,00 €

- le soutien Eco mobilier

pour le tri sélectif : 60 000,00 €

- le reversement de U'Etat [CAE - emploi d'avenir] :16 600,00 €
- le remboursement de l'assurance pour le personnel : 20 000,00 €

3) Evolution de la section de fonctionnement d’exercice a exercice

3-1) Dépenses de fonctionnement

Les dépenses de fonctionnement sont arrétées a la somme de 10 457 298.14 € HT, soit
une augmentation de 3.90 % si l'on exclut le virement 3 la section d'investissement.

" Evolution en | Evolutio
Chapitre N-1 N € HT )

011 - Charges & caractére général 661876506 682609885 207 333,79 3,13%
012 - Charges de personnel et frais assimilés 1971099,17| 2039574,44 68 477,27 3,47%
022 - Dépenses imprévues 16 825,00 16 825,00 0,00 0,00%
023 - Virement a la section d'investissement 3 110 902,86 980 292,23 | -2 1306710,63| -68,49%
042 - Opérations d'ordre de transfert entre sections 285 090,22 355 030,95 69 940,73  24,53%
&5 - Autres charges de gestion courante 181 940,57 187 030,00 5089,43 2,80%
46 - Charges financiéres 46 084,69 50 844,67 4759,98 10,33%
67 - Charges exceptionnelles 1 600,00 1 600,00 0,00
48 - Dotations aux amortissernents et aux provisions 0,00 0,00 0,00
Totaux 12 232 307,57 | 10 457 298,14| -1 775 009,43 | -1451%
Charges de fonctionnement
{hors virement & la Sl) 9 121 404,71| 9 477 005,21 355 601,20 3,90%

3-1) Recettes de fonctionnement

Les recettes de fonctionnement sont arrétées a la somme de 13 317 329.74 € HT, soit une
diminution de 6.30 % lhors excédent de fonctionnement reporté - hors reprise de provisions et

hors participation).




Evolution en | Evolutio
: € HT nen%
002 - Résultat de fonctionnement reporté [excédent) | 326230946 € 3968064,21€! 70575475 €] 21,63%
042 - Opérations d'ordre de transfert entre sections 67 054,84 € | h8518,09 €| -85346,75€; -12,73%
| 70 - Produits des services, du domaine et ventes ' ' :

Chapitre N-1 N

1 461 851,47€i 1500913,24 €| 39061,77 € 2,67%

i diverses

| 74 - Dotations, subventions et participations 734489855€ | 730594920 €| -3894935€, -G,53%

| 75 - Autres produits de gestion courante ! 2101200 € 1 38880,00€| 17873,00€| 85,06%

{ 77 - Produits exceptionnels i 75 181,25 € | 0,00€| -75181,25 €

i 78 - Reprises sur amortissements et provisions ) 0,00 € 445000,00 €| 445 000,00 € |

i Totaux 12 232 307,57 13317329,74| 1085022,17] 8,87%
Recettes de fonctionnement
(hors reprise de provisions - hors reprise de 8969 998,11| 890426553, -65732,58| -0,73%
résultat antérieur] .'
Recettes de fonctionnement : |
(hors reprise de provisions - hors reprise de 3609 286,36 3381796,33| -227 490,03 -6,30%

i résultat antérieur - hors participation | i

4] Evolution des contributions des adhérents

Le montant des participations des adhérents est de 5 522 469,20 € HT alors qu'il avait été
fixé @ 5360 711.75 € HT au budget primitif 2017 soit une augmentation de 3.02% pour faire face
aux nouvelles charges de transfert des déchets et a la diminution des soutiens financiers (Eco
emballages en particulier).



Section 2 - Budget annexe

Le budget 2018 est arrété pour le budget annexe & la somme globale de 100 822.47 € HT,
soit 31 100 € HT au titre de la section d'investissement et 69 722.47 € HT au titre de la section de

fonctionnement.

ILn’appelle pas de remarques particuliéres sauf pour le site de JUAYE MONDAYE ou il a été
porté des crédits concernant les aménagements paysagers et des travaux de réhabilitation qui
pourraient étre rendus nécessaires a la remise en état du site suite aux prescriptions de 'arrété
préfectoral de fin d’exploitation du 19 mai 2014.

Les budgets sont arrétés comme suit :

1) Section d’investissement

Saint- T Saint- Total
Chapitre Vigor le Mondaye Germain TSN
Grapd oo .| fupPert b

001 - Solde d'exécution de la section
d’investissement reporté
10 - Dotations Fonds divers Réserve 0.00 0.00 0.00 0.00
21 - Immobilisations corporelles 17 000 7 700,00 1 400,00 26 100
23 - Immobilisations en cours 5 000.00 5 000
Dfap_enses de l'exercice/reste a 17 000 12 700 1 400 31 100
realiser
45 - Opérations pour le compte de
tiers . e s ;
Total des dépenses HT 17000 12700.00)  1400f 31100
001 - Solde d'exécution de la section | 1,40, 05 | _558350 | 49715 | 9308.27
d’investissement reporté
551~ Virarment o | ewetjom = 2203.39| 16 349.50 902.85| 19 455.74
fonctionnement
040 - Opérations d’ordre entre sections 401,99 1 934,00 2 335,99
13 - Subventions d'investissement
16 - Emprunt et dettes assimilés
Recettes de l'exercice/reste a réaliser | 2 605.38 | 18 283.50 902.85 21791.73
45 - Opérations pour le compte de
tiers 7 _ 7 _ -
Total des recettes HT 17000 | 12700 1400 31 100




21 Section de fonctionnement

- : Saint- '
S| e | i [t
: y du Pert | . _
Sere Diee Muemim ey de 500.00 |  150.00 | 500,00 | 1150.00
fonctionnement !
o 220339 | 1634950 | 902.85 | 19287.06
d’investissement :

1042 - Opérations d'ordre entre sections 401.99 1934.00 ! 2 335.99
11 - Charges a caractére général 5063.37 5493.60 | 13263.77 | 23820.74
12 - Charges de personnel 8 500.00 5960.00 | 8500.00 22 960

165 - Autres charges de gestion courante .- - -
Total des dépenses HT | 16 668.75 | 29 887.10 |23166.62 | 69 722.47
e Syl e SRl pATTerL | 758271 | 2324637 | 4957.10 |35786.18
reporté [excédent ou déficit) i !

74 - Dotations et participations 9 086.04: 6640.73 18 209.52| 33 936.29

. 75 - Autres produits d_e gestion courante | _ "' .

Total des recettes HT 16 668.75 | 29887.10 [23166.62 | 69722.47

L'excédent de fonctionnement reporté est de 35 786.18 € HT.
Décision du Camité Syndical

Vu larticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a {organe
délibérant,

Vu larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n° 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président, ‘

Vu la délibération n® 2018-003 du comité syndical du 09 mars 2018 concernant la reprise
anticipée des résultats,

Ayant entendu 'exposé du vice-Président et de la Présidente,

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

1) décide d’adepter, par 27 voix POUR et 10 ABSTENTIONS, le budget primitif principal
2018 comme suit :

- 5100 773.88 € HT au titre de la section d'investissement [dépenses et recettes)

- 13 317 329.74 € HT au titre de la section de fonctionnement en recette (dont 3 968
064.21 € HT d’excédent reporté) et 10 457 298.14 € HT en dépense.

2) décide d’adopter, par 29 voix POUR et 08 ABSTENTIONS, le budget primitif annexe
2018 comme suit :

- 31 100.00 € HT au titre de la section d’investissement [dépenses et recettes)

- 69 72247 € HT au titre de la section de fonctionnement (dépenses et recettes).

3) d’'autoriser la Présidente & prendre toutes mesures pour mettre en ceuvre cette
décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente

Christinst%@ )







































































































Comité syndical

19 avril 2018
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* SEROC

Syndicat mixte de traltement
Etde valorisation

des déchets ménagers

e la Région Quest Calvados

Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du jeudi 19 avril 2018

Le Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 12 avril 2018 2018, s'est réuni le jeudi 19 avril 2018 & 17
heures 30 au sigége du SEROC & BAYEUX, sous la présidence de Mme Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michéle,
M. De FRILEUZE Patrick, M. GRANGER Michel, Mme RENCUF Simone
(suppléante de Monsieur PORET Fernand), M. FAUVEL Michel, Monsieur
COURCHANT Albert [suppléant de M. RENAUD Frédéric], Monsieur
Christian MARIE (suppléant de M. JAMIN Loic)

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN Jean Louis, M. GILOT Edmond

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT.Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. ANDREU SABATER Marc (départ & 18h15], M. LAFOSSE
Jean-Marc [suppléant de M. PORET Philippe]

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GABRIEL Christian (suppléant de M.
GENNEVIEVE Michel], M. HEBERT Marc, M. VENGEONS Christian, M.
LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM

M. KERMOAL Bernard, Mme Marie-Claude SIMONNET

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GUEDON Henri, M. ANGER Pierre, M. Loic JAMIN, M. Frédéric
RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Francois, M. DANIEL Jean-Pierre,
M. RICHARD Hervé, M. BONNAIRE Gérard

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. MOINEAUX Jean-Pierre donné pouvoir 2 M. Gérard FEUILLET, M.
BERAS Roland, M. HERBERT Jean-Luc, M. MARY Gérard, M.
ELISABETH Jean, M. ENGUEHARD Samuel, M. PORET Philippe

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

M. HAURET Christian, M. HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M.
CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre,

Date de convocation :
Date d"affichage :

Nombre de délégués en exercice :
Nombre de délégués présents :

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

12/04/2018

12/04/2018

41

24

25 jusgqu’a 18h15 puis 24
M. Christian VENGEONS

- Délibération n® 2018 - 019

Nomination de deux délégués supplémentaires au bureau syndical suite a la

' modification des statuts

Exposé des motifs

Suite & la modification des statuts et 3 la nomination des nouveaux délégués de
COLLECTEA et de lUlntercom de LA VIRE AU NOIREAU, il convient de nommer de nouveaux
membres pour le bureau syndical pour ces deux adhérents.




Pour rappel, le nombre de délégués siégeant au bureau syndical était de 15 répartis
comme suit :

Bureau syndical

2 Population Reépartition Par tranche Total
Adhérents 1 membre = rd
totale en% ar EPCI compléte de | [plafonné a
| | I B 10 000 hbts 3)
SIDOM de CREULLY | 21259 | 200% . 1 2 .3
 COLLECTI . 54721 1200% 1 S | 3
’SIROM de PORTEN ; .
BESSIN BedaN A = | T2 Vi ¢
CDC SEULLES ! :
TERREETMER __ | %7 | i.f’;?" BN L A B
coC BAYEUX é .
INTERCOM | 819 4 &7% 1 L | AL
cDC PREBOCAGE |
%INTERCOM 25 541 : 200% i i 2 | 3
iCDC INTERCOM DE
LA VIRE AU 35203 : 20,0% 1 3 3
i NOIREAU e |
Total 147721 100.00% .15

Suite & la modification de L'article n° 8 des statuts du syndicat portant sur la composition du
Bureau Syndical, le nombre de délégués est porté a 16 au lieu de 15 répartis comme suit :

Bureau syr]dicall

. Population Répartition ' Par tranche Total
Adhérents 1 membre F o,
totale en % ar EPC compléte de | [plafonné a
| | i 10000 hbts 4)
SIDOM de CREULLY | 21259 = 200% 1 2 3
| COLLECTEA L 61412 1 41.6% 1 ' 6 _ 4
i CDC SEULLES ] |
TERREETMER | %7 | &7% i, L i v | =L
CDC BAYEUX % _ |
INTERCOM L8199 | 67 % 1 | 0 1
'CDC PRE BOCAGE | |
INTERCOM I 25 sz_n 20,0 % 1 | 2 | 3
'CDC INTERCOM DE |
LA VIRE AU . 35203 | 20,0% 1 3 4
NOIREAU _ !
Total 147721 | 100.00 % | 16

Un appel & candidature est proposé pour ces deux adhérents a hauteur d'un délégué
supplémentaire chacun.

Ainsi, la communauté de communes de la VIRE AU NOIREAU propose de nommer Monsieur
Gérard MARY comme délégué supplémentaire.

Madame la Présidente interroge les membres présents de COLLECTEA pour connaitre la
personne désignée pour siéger au sein du bureau syndical.



Décision du Comité Syndical

Vu l'article L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-4 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a l'organe
délibérant,

Vu Uarticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Vu la délibération n® 2017- 012 du bureau syndical du 26 avril 2017 concernant le projet de
modification des statuts,

Vu la délibération n°® 2017-026 du comité syndical du 07 juin 2017 concernant la
modification des statuts,

Vu la délibération n® 2017-050 du comité syndical de COLLECTEA en date du 26 septembre
2017 nommant ses représentants pour siéger aux instances du SEROC,

Vu la délibération n°® 2 du conseil communautaire du 19 février 2018 de la communauté de
communes de LA VIRE AU NOIREAU nommant ses représentants pour siéger aux instances du
SEROC,

Vu l'arrété préfectoral du 07 décembre 2017 modifiant les statuts du SEROC,

Ayant entendu L'exposé de la Présidente,

. Madame la Présidente décide de nommer Monsieur MARY Gérard au bureau syndical.
Le bureau syndical est composé des membres suivants :

Adhérents , Délégués
SIDOM DE CREULLY M. Marc FONTAINE
SIDOM DE CREULLY M. Frangois BAUDOUIN
SIDOM DE CREULLY M. Hervé RICHARD
COLLECTEA . Mme Michéle MOUCHEL
COLLECTEA M. Jean-Pierre CHEVALIER
COLLECTEA . M. Frédéric RENAUD
CDC SEULLES TERRE ET MER M. Yves De JOYBERT
CDC BAYEUX INTERCOM . M. Bernard KERMOAL
CDC PRE BOCAGE INTERCOM | Mme Christine SALMON
CDC PRE BOCAGE INTERCOM . M. Christian VENGEONS
CDC PRE BOCAGE INTERCOM ' M. Norbert LESAGE

CDC INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | M. Alain DECLOMESNIL
CDC INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | M. Roland BERAS

CDC INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU | M. Philippe PORET
CDC INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU M. Gérard MARY

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON




Syndicat mixta de traitement
Et de valorisation

des déchets ménagers

de | Régien Ouest Calvados

Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du jeudi 19 avril 2018

Le Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 12 avril 2018 2018, s’est réuni le jeudi 1% avril 2018 & 17
heures 30 au siége du SEROC a BAYEUY, sous la présidence de Mme Christine SALMON, Présjdente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michéle,
M. De FRILEUZE Patrick, M. BRANGER Michel, Mme RENOUF Simone
(suppléante de Monsieur PORET Fernand), M. FAUVEL Michel, Monsieur
COURCHANT Albert (suppléant de M. RENAUD Frédéric], Monsieur
Christian MARIE [suppléant de M, JAMIN Loic]

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN Jean Louis, M, GILOT Edmond

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. ANDREU SABATER Marc (départ a 18h15), M. LAFOSSE
Jean-Marc [suppléant de M. PORET Philippe)

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GABRIEL Christian (suppléant de M.
GENNEVIEVE Michel), M. HEBERT Marc, M. VENGEONS Christian, M.
LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM

M. KERMOAL Bernard, Mme Marie-Claude SIMONNET

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GUEDON Henri, M. ANGER Pierre, M. Loic JAMIN, M. Frédéric
RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Francois, M. DANIEL Jean-Pierre,
M. RICHARD Hervé, M. BONNAIRE Gérard

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. MOINEAUX Jean-Pierre donné pouvoir a M. Gérard FEUILLET, M.
BERAS Roland, M. HERBERT Jean-Luc, M. MARY Gérard, M.
ELISABETH Jean, M. ENGUEHARD Samuel, M. PORET Philippe

COC PRE BOCAGE INTERCOM

M. HAURET Christian, M. HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M.
CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre,

Date de convocation :
Date d’affichage :

Nombre de délégués en exercice :
Nombre de délégués présents :

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

12/04/2018

12/04/2018

41

24

25 jusqu’a 18h15 puis 24
M. Christian VENGEONS

| Délibération n® 2018 - 020

Approbation du Compte de Gestion 2017

Exposé

Madame la Présidente indique que le compte de gestion établi par les services du Trésor
est conforme au compte administratif du syndicat et qu’il y a identité de valeur entre les écritures
du compte administratif de la Présidente et celle du compte de gestion du Receveur tant pour le
budget principal que pour le budget annexe.




Décision du Comité Syndical

Vu l'article L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-é6 et suivant du Code Général des Collectivités retatifs a l'organe
délibérant,

Vu Uarticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n°® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Ayant entendu l'exposé de la Présidente,

L.e Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, décide a l'unanimite :

1) d’approuver le compte de gestion 2017,

2) d’autoriser la Présidente 3 prendre toutes mesures pour mener a bien cette
décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON.
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Syndicat mixte de traitement
Et de valorisation

des déchets ménagers

e ia Régien Duest Caivados

Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du jeudi 19 avril 2018

Le Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 12 avril 2018 2018, s'est réuni le jeudi 19 avril 2018 3 17
heures 30 au siége du SEROC 4 BAYEUX, sous la présidence de Mme Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michéle,
M. De FRILEUZE Patrick, M. GRANGER Michel, Mme RENOUF Simone
[suppléante de Monsieur PORET Fernand), M. FAUVEL Michel, Monsieur
COURCHANT Albert [suppléant de M. RENAUD Frédéric), Monsieur
Christian MARIE (suppléant de M. JAMIN Loic)

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN Jean Louis, M. GILOT Edmond

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

CDC de la VIRE au NCIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. ANDREU SABATER Marc (départ & 18h15), M. LAFOSSE
Jean-Marc [suppléant de M. PORET Philippe)

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GABRIEL Christian [suppléant de M.
GENNEVIEVE Michel}, M. HEBERT Marc, M. VENGEONS Christian, M.
LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM

M. KERMOAL Bernard, Mme Marie-Claude SIMONNET

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GUEDON Henri, M. ANGER Pierre, M. Loic JAMIN, M. Frédéric
RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Francois, M. DANIEL Jean-Pierre,
M. RICHARD Hervé, M. BONNAIRE Gérard

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. MOINEAUX Jean-Pierre donné pouvoir 8 M. Gérard FEUILLET, M.
BERAS Roland, M. HERBERT Jean-Luc, M. MARY Gérard, M.
ELISABETH Jean, M. ENGUEHARD Samuel, M. PORET Philippe

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

M. HAURET Christian, M. HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M.
CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre,

Date de convocation :
Date d’affichage :

Nombre de délégués en exercice :
Nombre de délégués présents :

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

12/04/2018

12/04/2018

41

24

25 jusqu'a 18h15 puis 24
M. Christian VENGEONS

| | Délibération n° 2018 - 021

' Vote du Compte Administratif 2017

Exposé des motifs

Madame la Présidente présente de maniére synthétique le compte administratif 2017 du
budget principal et du budget annexe suivant la note transmise aux délégués :

1) Budget Principal




1.1} Section de fonctionnement

Voté 2017  CA2017
DEPENSES 1223230757 8618929,66
Dépenses réelles 8 836 314,49 8 316 808,51
011 Charges a caractere general 6 618 765, 06 6353010,96
] 012 Charges de personnel 1 97109917, 177126809
: 022 | Depenses imprévues 16 825, 00
65 Autres charges de gestion courante 181 940 57 | 145 674 08
| 66 i Charges financiéres 46 084, 69 4676669
67_ ;Charges exceptionnelles 1 600.005 90,69 |
Dépenses d'ordre 285 090,22 302 121,15
023 | Virement a (a section d'investissement 3110 902,86
042 Operat;on d’ordre [transfert entre sect:onsl 285 090,22 302 121,15
7 Voté 2017 = CA 2017
RECETTES 12 232 307,57, 12 586 993,87
’ Recettes réelles 8 902 943,27 9263 152,51
013 Attenuatlon de charges 0, UU 54 169,521

'Ventes prodmts fabnques ‘p"réstatlons de service -

=

70 | | 146185147}  1565977,60]
____imarchés S o e e N W S— e —
73 | Prodmts issus de la flscallte 0,00: 0 00
74 | Subventions ¢ exploitation | 73489855 751306038
75 Autres prodmts de gestlon courante 21 012 00 ‘ 19 739,94§
76 Prodmts financiers i 0, 00 ! 0,00
i ______ ......é...... et e e e e 4 o 8 o 0 e . £ s £ e i SAABEREPBAASE WAL P1O =
i 77 {Produits exceptlonnels 75 181, 25 110 205,07
| 78 | Provisions | 0,00 0,00

Recettes d’ordre 67 054,84 61531,90
| 042 | Operations d'ordre 67 054,84| 61531,90!
002 RESULTAT DE FONCTIONNEMENT N-1 3262 309,46 3262 309,46
1.2] Section d'investissement
Chapitre | Voté 2017 | CA 2017
| TOTAL DEPENSES HT 7 504 313,83 ! 296112693
! 001 ~Solde d'exécution de la section 780 765,723 780 765,72
 d'investissement reporté S— | | —
020 - Dépenses imprévues | ~27100,00: __ 0,00,
F[Jl;[l ‘Opérations d'ordre de transfert entre sectlons (87054841 61 531 90
: 16 - Emprunts et dettes assimilées B 16209231 162 092,31
120- immobilisations incorporelles 29220, UD 661,11
21 :_]mmoballsat_i_(_)_ns corporelles 1890 661,111 12'{25066




23 - Immobilisations en cours 4242 169,85 1828 825,23
26 - .Pt':\rtllmpatlons et créances rattachées a des 305 250,00 0,00
participations
Chapitre Voté 2017 CA 2017
TOTAL RECETTES HT 7 504 313,83 5313 382,63
021 - Virement de la section de fonctionnement 3110 902,86 0,00
024 - Produits de cessions 1 500,00 0,00
040 - Opérations d'ordre de transfert entre sections 285 090,22 302 121,15
10 - Dotations, fonds divers et réserves 3442 903,75 3 442 903,75
13 - Subventions d'investissement 647 417,00 343 354,00
16 - Emprunts et dettes assimilées 0,00 1 200 000,00
21 - Immobilisations corporelles 4 500,00 | 0,00
23 - Immobilisations en cours 12 000,00] 25 003,73
2] Budget annexe
2.1) Section de fonctionnement
; Voté 2017 | CA 2017 .
DEPENSES 70 436,15 34 649,97
Dépenses réelles 48 879,10 32313,98
11| Charges a caractére général 24 619,10 15 819,59
12 { Charges de personnel 23 110,00 16 494,39
22 | Dépenses imprévues o 1150,00 0
L Dépenses d'ordre 21557,05 233599
23 Virement a la section d'investissement 19 221,06
42} Opérations d'ordre (transfert entre sections) | 2 335, 99! 2 335,991
Voté 2017 | CA 2017 .
RECETTES 70 436,15 70 436,15
| Recettes réelles 62 082,60 62 082.6[1‘
| 74 | Subventions d'exploitation 33 082,60 | 33 082,60 |
i175 1 Autres produits de gestion courante | 29 000.00; 29 000.00;
Recettesd’ordre ! ) 0 o
'42] Operations d'ordre 0I ) UE
2 Résultat de fonctionnement N-1 835355 8 353,55
Résultat de fonctionnement 2017 35 786,18

2.2) Section d'investissement

Madame la Présidente informe gqu’aucune dépense d'investissement n’'a été réalisée en

2017 et les recettes s'élévent a 2 335.99 € qui correspondent aux amortissements.

Décision du Comité Syndical

Vu Larticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux

syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a lorgane

délibérant,

Vu larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions



du Président,

Vu la délibération n°® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Vu la délibération n° 2018-003 du comité syndical du 09 mars 2018 concernant la reprise
anticipée des résultats,

Vu la délibération n® 2018-003 du comité syndical du 09 mars 2018 concernant la reprise
anticipée des résuitats,

Vu la délibération n® 2018-004 du comité syndical du 09 mars 2018 concernant le vote du
budget primitif,

Vu la délibération n® 2018-020 du comité syndical du 19 avril 2018 concernant le vote du
compte de gestion 2017,

Ayant entendu l'exposé de la Présidente,

Le Comité Syndical siégeant hors présence de Madame SALMON et sous la présidence
de M. Christian VENGEONS, aprés en avoir délibéré, décide a l'unanimité :

1) d’adopter le compte administratif 2017 du budget principal,

2) d’adopter le compte administratif 2017 du budget annexe,

3) d'autoriser la Présidente & prendre toutes mesures pour mener a bien cette
decision,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON
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des dichets ménagers.

de la Région Ouest Calvados

Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du jeudi 19 avril 2018

Le Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 12 avril 2018 2018, s’est réuni le jeudi 19 avril 2018 3 17
heures 30 au siége du SEROC a BAYEUX, sous la présidence de Mme Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michéle,
M. De FRILEUZE Patrick, M. GRANGER Michel, Mme RENOUF Simone
[suppléante de Monsieur PORET Fernand), M. FAUVEL Michel, Monsieur
COURCHANT Albert [suppléant de M. RENAUD Frédéric), Monsieur
Christian MARIE [suppléant de M. JAMIN Loic]

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN Jean Louis, M. GILOT Edmond

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. ANDREU SABATER Marc [départ & 18h15), M. LAFOSSE
Jean-Marc [suppléant de M. PORET Philippe)

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GABRIEL Christian (suppléant de M.
GENNEVIEVE Michel], M. HEBERT Marc, M. VENGEONS Christian, M.
LESAGE Narbert

CDC BAYEUX INTERCOM

M. KERMOAL Bernard, Mme Marie-Claude SIMONNET

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GUEDON Henri, M. ANGER Pierre, M. Loic JAMIN, M. Frédéric
RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Francois, M. DANIEL Jean-Pierre,
M. RICHARD Hervé, M. BONNAIRE Gérard

COC de la VIRE au NOIREAU

M. MOINEAUX Jean-Pierre donné pouvoir & M. Gérard FEUILLET, M.
BERAS Roland, M. HERBERT Jean-Luc, M. MARY Gérard, M.
ELISABETH Jean, M. ENGUEHARD Samuel, M. PORET Philippe

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

M. HAURET Christian, M. HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M.
CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre,

Date de convocation :
Date d’affichage :

Nombre de délégués en exercice :
Nombre de délégués présents :

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

12/04/2018

12/04/2018

41

24

25 jusqu’a 18h15 puis 24
M. Christian VENGEONS

Délibération n® 2018 - 022

. Affectation des résultats 2017

Exposé des motifs

Madame la Présidente rappelle que lors du comité syndical du 09 mars dernier, il a été
procédé a la reprise anticipée des résultats de l'exercice 2017. En synthese, les résultats sont
identiques a ceux présentés dans la délibération n°® 2018-003 du comité syndical du 09 mars 2018

et sont les suivants :




- budget principal :

RECETTES
REELLES
2017

DEPENSES
REELLES
2017

RESULTATS
DE - .
L'EXERCICE
2017

RESULTATS
REPORTES
2016

RESULTATS

CUMULES -
2017

Prevssmns budgetalres *otates

_ Restes a reallser ‘

TOTAL

INVESTISSEMENT FONCTIONNEMENT

_Tltres de recettes émis [1]

i
i
i

750431383 |

Autorisations  budgétaires |
_totales

Vandasm

7504 313,83 |

i 2180361 2‘3 ,

CUMULE
__Euros HT

1223230757 |

[1973¢ 621,40 |

14 638 067, 04

274 195 00

12232 307,57 | 19 736 621,40 5
10' 799 290,87

,. [ .

8618 929,66 |

2089412061

B §

2089412 16 i

L Excédent

d' executlon

Resultat cumule [exceaent]

313302142 ¢

383877617'

703 754 7b i

Soide
restes
réaliser

des | Excédent

Def|C|t ;
3 = ;

181'?21716;

i
H
i
H

Solde de-flnltlf

2017  linclus
RAR)

Excedent 2016 —

_Def cst 2016

Déficit 181521716
Excédent | 131780426 705 754,75 |
Déficit g | §

S S o [EgR— B D e U —

[} 1

Part affec:tgé ]
Vinvestissement
1068 lexercice 2017)

compte

8705213211

3442 903,75

solde defmltlf : excedent
2017 et résultats  i—---mmmn

[ ) IS SOy ——— R

2 352 255 7[] ‘

3262 309, 46

3 968 064,21 ¢ 632031991

reportés (hors déficit

- budget annexe :

RECETTES
REELLES
2017 ]

DEPENSES
REELLES
2017

RESULTATS
DE

L'EXERCICE

2017

_Restes. %‘-[‘?E.F'_.SE"

INVESTISSEMENT FONCTIONNEMENT TOTAL CUMULE

Euros HT

Prévisions budgétaires

totales

Titres de recettes émis [1]

W S —

25529.33 |

70 436.15 ; 99965.48

2 335 99

§2082.60 | 64418.59

Autorlsatlons

budgeta;res

29529.33

70 £36.15 99965.48

Mandats émis (2 T 613464997  64649.97 |
I 01 — .'

Solde | Excédent | 233599 | 274326

d’exécuticn Déficit | E

'é”di'&é"'aes res'ces~i Excedent I ' ' ;

sréaliser  \befict | ﬁ".',.f_ﬁi_.ﬁ:"__f'"" I R S

Solde  définitif ' Excédent | 2333993 27432 63:

2017 i

linclus RAR] , Deficit N 1




Excédent 2014 6 972.28 8 353.55
RESULTATSY 5 1 5015
REPORTES - Résultat cumulé [excédent)
2016 : 357856.18
RESULTATS Solde definitif 1 aycédent 9 308.27 35 786.18 45094.45
2017 et résultats
GLHLCES reportés |hors déf
éficit
2017 RAR)

Décision du Comité Syndical

Vu larticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a lorgane
délibérant,

Vu larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions

du Président,
Vu la délibération n® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les

délégations de pouvoir au Président,
Vu la délibération n°® 2018-003 du comité syndical du 09 mars 2018 concernant la reprise

anticipée des résultats,
Vu la délibération n® 2018-003 du comité syndical du 09 mars 2018 concernant la reprise

anticipée des résultats,

Vu la délibération n°® 2018-004 du comité syndical du 09 mars 2018 concernant le vote du
budget primitif,

Vu la délibération n® 2018-020 du comité syndical du 19 avril 2018 concernant le vote du
compte de gestion 2017,

Ayant entendu l'exposé de la Présidente,

Le Comité Syndical siégeant hors présence de Madame SALMON et sous la présidence
de M. Christian VENGEONS, aprés en avoir délibéré, décide a l'unanimité :

1] d'affecter le solde positif de la section d’investissement d’'un montant de
2 352 255.70 € au chapitre 001 des recettes d’investissement au budget principal 2018,

2] d"affecter le résultat positif de la section de fonctionnement constaté a la cloture de
l'exercice arrété a 3 968 064.21 € au chapitre 002 excédent de fonctionnement du budget
principal 2018,

3] d’affecter le solde positif de la section d'investissement d'un montant de 9 308.27 €
au chapitre 001 des recettes d’investissement au budget annexe 2018,

4) d’affecter le résultat positif de la section de fonctionnement constaté a la cléture de
Uexercice arrété a 35 786.18 € au chapitre 002 excédent de fonctionnement du budget annexe
2018,

5) d'autoriser la Présidente & prendre toutes mesures pour mener a bien cette
décision,

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
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Syndicat mixte de traitement
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des déchets ménagers

de tg Région Quest Calvados
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Extrait du registre des délibérations du
Comiteé Syndical
du jeudi 19 avril 2018

Le Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 12 avril 2018 2018, s’est réuni le jeudi 19 avril 2018 a 17
heures 30 au siége du SEROC a BAYEUX, scus la présidence de Mme Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michéle,
M. De FRILEUZE Patrick, M. GRANGER Michel, Mme RENOUF Simone
(suppléante de Monsieur PORET Fernand], M. FAUVEL Michel, Monsieur
COURCHANT Albert [suppléant de M. RENAUD Frédéric], Monsieur
Christian MARIE (suppléant de M. JAMIN Loic)

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN Jean Louis, M. GILOT Edmond

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. ANDREU SABATER Marc [(départ & 18h15), M. LAFOSSE
Jean-Marc [suppléant de M. PORET Philippe)

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GABRIEL Christian (suppléant de M.
GENNEVIEVE Michel), M. HEBERT Marc, M. VENGEONS Christian, M.
LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM

M. KERMOAL Bernard, Mme Marie-Claude SIMONNET

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GUEDON Henri, M. ANGER Pierre, M. Loic JAMIN, M. Frédéric
RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Frangois, M. DANIEL Jean-Pierre,
M. RICHARD Hervé, M. BONNAIRE Gérard

CODC de la VIRE au NOIREAU

M. MOINEAUX Jean-Pierre donné pouvoir & M. Gérard FEUILLET, M.
BERAS Roland, M. HERBERT Jean-Luc, M. MARY Gérard, M.
ELISABETH Jean, M. ENGUEHARD Samuel, M. PORET Philippe

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

M. HAURET Christian, M. HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M.
CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre,

Date de convocation :
Date d'affichage :

Nombre de délégués en exercice :
Nombre de délégués présents :

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

12/04/2018

12/04/2018

41

24

25 jusqu'a 18h15 puis 24
M. Christian VENGEONS

Délibération n® 2018 - 023

. Détermination des ratios pour avancement de grade

Exposé des motifs

Madame la Présidente rappelle qu'en application de Uarticle 49 de la loi 84-53 du 26 janvier
1984, il appartient aux assemblées délibérantes de chaque collectivité de fixer, aprés avis du
Comité Technique, le taux de promotion pour chaque grade d’avancement a U'exception de ceux
relevant du cadre d’emplois des agents de police municipale.




Par délibérations n° 2007-020 du comité syndical du 20 juin 2007, n® 2015-031 du comité
syndical du 02 juillet 2015 et n® 2018-006 du comité syndical du 09 mars 2018, et aprés avis du
comité technique, le Syndicat a pris comme décision de principe de retenir un taux de 100 % pour
tous les grades d’avancement suivants, de telle sorte a afficher clairement sa liberté de choix.

Catégorie A _
Filiéres : Grades d’avancement , Ratios (%)
 Administrative | Attachéprincipal b M00%
| Administrative : Attaché hors classe T 1{]0 % w |
L_Iﬁﬁ_h_’_?’q_ﬂé’:.. e m_._wm__?_r__lngenleur P““C'Pal . P S, e 109..?{9...._.-
| : Technique 1.ingénieur chef de classe normale _______‘_I_OU %
___'_[g_chnlque B Ingemeur chef de classe exceptlgg_[]elle 100 %
CatégorieB
| Filiéres - Grades d’avancement Ratios {%)
| Administrative ' : Rédacteur principal . 1m0%
Admlmstratlve L Redacteur chef 100%
Technique | Techmcnen supeneur prmupal ) 100 %
Technique  Contrdleur detravauxchef T 00%
 Technique | ! Technicien supérieur chef 100%
m_ﬁ“rm\lr_qatmn plmateur principal de 2éme classe l _100%
Animation | Animateur principal de 1+* classe b J0o%
3 Catégorie C
Filiéres Grades d’avancement Ratios (%)
Administrative | Ag_ijomt administratif 1= classe 100 %
i Administrative \djoint administratif prlnupal de 2éme classe o E 100 %
Admmlstl_'_gt_l_\_ie 1 Adjoint admmlstratlf f principal de 1% classe 100 %
Technique i Adjoint technlque de 1¢= classe 100 %
Technique Adjoint technique principal de 2émeclasse | 100% .. )
Technique Adjoint technique principal de 1¥=classe ~~ +  100%
Technique 1 Agent de maitrise principal ___100%

Cependant, les différentes évolutions statutaires modifient fréquemment les grades
(changement de dénomination, disparition...). Afin d'éviter de prendre une nouvelle délibération a
chaque évolution, te SEROC a saisi le Comité Technique du 15 mars 2018 pour mettre les ratios a
100 % quel que soit la dénomination du grade comme ci-dessous :

Filiere Grade d’avancement Ratio
: Administrative ‘ Tous les grades d'avancement 100%
(Animation T°”5 es gradesc’a"a"ce ment % J
Technique | Tous 1es grades d’avancement 100% i

Décision du Comité Syndical

Vu larticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a Uorgane
délibérant,



Vu Larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions

du Président,
Vu la délibération n°® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les

délégations de pouvoir au Président,
Vu lavis favorable du comité technique du 15 mars du Centre de Gestion de la Fonction

Publique du Calvados concernant la proposition de ratio pour les avancements de grade,,
Ayant entendu l'exposé de la Présidente,

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, décide a l'unanimité :

1) de maintenir & 100 % le ratio d’avancement de grade quel que soit la dénomination
‘du grade pour toutes les filiéres : administrative, animation et technique,

2) d'autoriser la Présidente a prendre toutes mesures pour mettre en ceuvre cette
-decision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,

< 0
(SEROC)
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Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du jeudi 19 avril 2018

Le Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 12 avril 2018 2018, s’est réuni le jeudi 19 avril 2018 3 17
heures 30 au siége du SEROC a BAYEUX, sous la présidence de Mme Christine SALMON, Présidente du SEROC,

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michele,
M. De FRILEUZE Patrick, M. GRANGER Michel, Mme RENQUF Simone
[suppléante de Monsieur PORET Fernand), M. FAUVEL Michel, Monsieur
COURCHANT Albert [suppléant de M. RENAUD Frédéric), Monsieur
Christian MARIE (suppléant de M. JAMIN Loic)

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN Jean Louis, M. GILOT Edmond

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. ANDREU SABATER Marc (départ 3 18h15), M. LAFOSSE
Jean-Marc (suppléant de M. PORET Philippe)

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GABRIEL Christian [suppléant de M.
GENNEVIEVE Michel), M. HEBERT Marc, M. VENGEONS Christian, M.
LESAGE Norbert

COC BAYEUX INTERCOM

M. KERMOAL Bernard, Mme Marie-Claude SIMONNET

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GUEDON Henri, M. ANGER Pierre, M. Loic JAMIN, M. Frédéric
RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Frangois, M. DANIEL Jean-Pierre,
M. RICHARD Hervé, M. BONNAIRE Gérard

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. MOINEAUX Jean-Pierre donné pouvoir & M. Gérard FEUILLET, M.
BERAS Roland, M. HERBERT Jean-Luc, M. MARY Gérard, M.
ELISABETH Jean, M. ENGUEHARD Samuel, M. PORET Philippe

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

M. HAURET Christian, M. HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M.
CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre,

Date de convocation :
Date d’affichage :

Nombre de délégués en exercice
Nombre de délégués présents :

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance : -

12/04/2018

12/04/2018

41

24

25 jusqu’a 18h15 puis 24
M. Christian VENGEONS

' Délibération n® 2018 - 024

Création d’un poste d'attaché territorial

Exposé des motifs

Madame la Présidente informe que l'agent en charge de l'animation du projet territoire
zéro déchet zéro gaspillage a réussi le concours d’attaché territorial.




Au regard des missions accomplies par 'agent, de son investissement et considérant qu'il
donne pleine satisfaction, Madame la Présidente propose de nammer cet agent au grade d'attaché
territorial.

Décision du Comité Syndical

Vu larticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-é et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a lorgane
délibérant,

Vu larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Ayant entendu l'exposé de la Présidente,

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, décide a L'unanimité
1) de créer un poste d’attaché territorial et de modifier le tableau des effectifs comme
suit :
Agents titulaires ou stagiaires

| t- l )
Grad’g - ca.dre Catégorie E.ﬁ e‘c J Mouvement Nouve?l TC TNC
d’emploi précédent effectif
Attaché A - 1 o+ - 2 0

2) d"autoriser la Présidente & prendre toutes mesures pour mettre en ceuvre cette
‘décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON




eyl

* “SEROC

Syndicat mixte de iraitement
Et de valorisation

des déchols ménagers

de le Région Quest Calvados

Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du jeudi 19 avril 2018

Le Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 12 avril 2018 2018, s'est réuni le jeudi 19 avril 2018 4 17
heures 30 au siége du SEROC & BAYEUX, sous la présidence de Mme Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michéle,
M. De FRILEUZE Patrick, M. GRANGER Michel, Mme RENOUF Simone
(suppléante de Monsieur PORET Fernand], M. FAUVEL Michel, Monsieur
COURCHANT Albert [suppléant de M. RENAUD Frédéric), Monsieur
Christian MARIE. [suppléant de M. JAMIN Loic]

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN Jean Louis, M. GILOT Edmond

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. ANDREU SABATER Marc [départ & 18h15], M. LAFOSSE
Jean-Marc {suppléant de M. PORET Philippe)

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GABRIEL Christian (suppléant de M.
GENNEVIEVE Michel), M. HEBERT Marc, M. VENGEONS Christian, M.
LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM

M. KERMOAL Bernard, Mme Marie-Claude SIMONNET

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GUEDON Henri, M. ANGER Pierre, M. Loic JAMIN, M. Frédéric
RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Francois, M. DANIEL Jean-Pierre,
M. RICHARD Hervé, M. BONNAIRE Gérard

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. MOINEAUX Jean-Pierre donné pouvoir & M. Gérard FEUILLET, M.
BERAS Roland, M. HERBERT Jean-Luc, M. MARY Gérard, M.
ELISABETH Jean, M. ENGUEHARD Samuel, M. PORET Philippe

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

M. HAURET Christian, M. HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M.
CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre,

Date de convocation :
Date d"affichage :

Nombre de délégués en exercice -
Nombre de délégués présents :

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

12/04/2018

12/04/2018

41

24

25 jusqu'a 18h15 puis 24
M. Christian VENGEONS

. Délibération n® 2018 - 025

Création d’'un poste d'adjoint administratif territorial principal de 1ére

 classe

Exposé des motifs

Madame la Présidente informe que l'agent en charge du secrétariat de direction remplit les
conditions pour bénéficier d'un avancement au grade d’adjoint administratif territorial principal de
fére classe.



Au regard des missions accomplies par l'agent, de ses qualités rédactionnelles,
organisationnelles et de ses compétences pour l'élaboration des dossiers, Madame la Présidente
propose de nommer cet agent au grade d’adjoint administratif territorial principal de 1% classe.

Décision du Comité Syndical

Vu larticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a Uorgane
délibérant,

Vu larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Ayant entendu l'exposé de la Présidente,

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, décide a l'unanimité :
1) de créer un poste d’adjoint administratif territorial principal de 1** classe et de
modifier le tableau des effectifs comme suit :
Agents titulaires ou stagiaires -

Grade ou cadre e Effectif Nouvel
Fen Catégorie précédent Mouvement ' effectif TC TNGC
Adjoint administratif e
territorial principal de C 0 +1 1 1 0
12re classe

‘ 2) d'autoriser la Présidente a prendre toutes mesures pbur mettre en ceuvre cette
‘décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON.

Svndicat mist
Et de vaigp
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“SEROC

Syndicat mixte de Lraitement
Et de valorisation

des diicheis ménagers

de ls Région Quest Ealvados
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Extrait du registre des délibérations du
Comiteé Syndical
du jeudi 19 avril 2018

L.e Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 12 avril 2018 2018, s’est réuni le jeudi 19 avril 2018 & 17
heures 30 au siége du SEROC & BAYEUX, sous la présidence de Mme Christine SALMON, Présidente du SERQC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michéle,
M. De FRILEUZE Patrick, M. GRANGER Michel, Mme RENOUF Simane
(suppléante de Monsieur PORET Fernand), M. FAUVEL Michel, Monsieur
COURCHANT Albert [suppléant de M. RENAUD Frédéric), Monsieur
Christian MARIE (suppléant de M. JAMIN Loic)

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN Jean Louis, M. GILOT Edmond

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. ANDREU SABATER Marc [départ & 18h15], M. LAFOSSE
Jean-Marc [suppléant de M. PORET Philippe]

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GABRIEL Christian (suppléant de M.
GENNEVIEVE Michel), M. HEBERT Marc, M. VENGEONS Christian, M.
LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM

M. KERMOAL Bernard, Mme Marie-Claude SIMONNET

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GUEDON Henri, M. ANGER Pierre, M. Loic JAMIN, M. Frédéric
RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Francois, M. DANIEL Jean-Pierre,
M. RICHARD Hervé, M. BONNAIRE Gérard

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. MOINEAUX Jean-Pierre donné pouvoir 3 M. Gérard FEUILLET, M.
BERAS Roland, M. HERBERT Jean-Luc, M. MARY Gérard, M.
ELISABETH Jean, M. ENGUEHARD Samuel, M. PORET Philippe

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

M. HAURET Christian, M. HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M.
CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre,

Date de convocation :
Date d affichage :

Nombre de délégués en exercice :
Nombre de délégués présents :

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

12/04/2018

12/04{2018

41

24

25 jusqu’a 18h15 puis 24
M. Christian VENGEONS

. Délibération n® 2018 - 026

Validation de la procédure de passation d’un marché pour la création du site

'internet

Exposé des motifs

Madame ta Présidente rappelle que le site Internet actuel du SEROC n’est plus adapté et
nécessite d'étre modernisé tant sur la forme que sur le fond. Depuis 2015, le SEROC porte le
projet d’'un nouveau site Internet. En effet, le site Internet en vigueur, purement informatif, date




de 2005. 1t a été développé sur la base d'un logiciel, tres figé, qui ne permet plus aujourd’hui de
suivre les évolutions techniques et de répondre aux attentes des internautes.

Face & ce constat, le SEROC souhaite un site Internet plus innovant et surtout, participatif.
L'objectif est de pouvoir répondre aux attentes et aux questions des intéressés concernant la
gestion des déchets selon leur profil (élus, habitants, organisateurs d'éco-événements...) et sans
qu'ils soient obligés de connaitre la structure compétente (Mairie, Communauté de communes,
Syndicat de collecte, Syndicat de traitement].

Aussi, Madame la Présidente propose de lancer une consuitation pour retenir un
prestataire chargé de proposer une solution technique et graphique adaptée aux besoins des
différents publics du SEROC.

Le montant des dépenses est estimé a 20000 € HT pour Uannée 2018. Des modules
complémentaires pourront &tre ajoutés suivant les besoins {services de réservation en ligne,
espace privé...}.

Madame la Présidente propose donc de lancer un accord-cadre a marchés subséquents
en application des articles 78 et 79 du décret n® 2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés
publics pour une durée d'un an reconductible trois fois, soit 4 ans maximum.

L’accord-cadre répond a ce type de prestations spécifigues qui ne peuvent étre définies
avec précisions et peuvent faire l'objet d'évolutions et de commandes.complémentaires au moyen
de marchés subséquents conclus postérieurement avec le titulaire de 'accord-cadre retenu.

La consultation serait lancée sous la forme d'une procédure adaptée en application de
l'article 42-2° de 'ordonnance n® 2015-899 du 23 juillet 2015 et de Varticle 27 du décret susvisé
sans dépasser un montant maximum de 221 000 € HT sur la durée du marché.

La sélection du titulaire se déroulerait en deux phases. Lors de la premiére phase, trois
candidats seraient retenus sur la base des critéres de jugement précisés dans le réglement de la
consultation. lls seraient ensuite auditionnés et invités a réaliser un travail de prestation
graphique lors de la seconde phase qui pourrait également faire l'objet de négociations.

L'accord-cadre serait attribué au candidat retenu a Uissue de cette seconde phase.
Il est proposé de verser une prime de 500 € TTC aux deux candidats ayant remis les prestations
demandées en phase 2 mais non retenus pour l'accord-cadre en application de l'article 57 Il du
décret.

Décision du Comité Syndical

Vu Varticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a lorgane
délibérant,

Vu larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n°® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Ayant entendu l'exposé de la Présidente,



Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, décide a ['unanimité d'autoriser la
Présidente 3 lancer cet accord cadre et de prendre toutes mesures pour mettre en ceuvre
cette décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON.
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* “SEROC

Syndicat mixte de traitement
Et devalorisation

des déichets ménagers

de Lo Région Ouest Calvados

Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du jeudi 19 avril 2018

Le Comité Syndical, légalement convogué le jeudi 12 avril 2018 2018, s’est réuni le jeudi 19 avril 2018 & 17
heures 30 au siége du SERQC & BAYEUX, sous la présidence de Mme Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michéle,
M. De FRILEUZE Patrick, M. GRANGER Michel, Mme RENOUF Simone
(suppléante de Monsieur PORET Fernand), M. FAUVEL Michel, Monsieur
COURCHANT Albert (suppiéant de M. RENAUD Frédéric], Monsieur
Christian MARIE (suppléant de M. JAMIN Loic)

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN Jean Louis, M. GILOT Edmond

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. ANDREU SABATER Marc (départ & 18h15}, M. LAFOSSE
Jean-Marc [suppléant de M. PORET Philippe)

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GABRIEL Christian (suppléant de M.
GENNEVIEVE Michel), M. HEBERT Marc, M. VENGEONS Christian, M.
LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM

M. KERMODAL Bernard, Mme Marie-Claude SIMONNET

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GUEDON Henri, M. ANGER Pierre, M. Loic JAMIN, M. Frédéric
RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Frangois, M. DANIEL Jean-Pierre,
M. RICHARD Hervé, M. BONNAIRE Gérard

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. MOINEAUX Jean-Pierre donné pouvoir a M. Gérard FEUILLET, M.
BERAS Roland, M. HERBERT Jean-Luc, M. MARY Gérard, M.
ELISABETH Jean, M. ENGUEHARD Samuel, M. PORET Philippe

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

M. HAURET Christian, M. HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M.
CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre, .

Date de convocation :
Date d’affichage :

Nombre de délégués en exercice
Nombre de délégués présents :

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

12/04/2018

12/04/2018

41

24

25 jusqu'a 18h15 puis 24
M. Christian VENGEONS

Délibération n® 2018 - 027

Marché n°® 2018-002 concernant le transport des déchets de l'unité de
| transfert de BAYEUX

Exposé des motifs

Madame la Présidente informe que la mise en service de l'unité de transfert de BAYEUX est
prévue pour le 01 juillet 2018. Au vu des tonnages annuels prévus soit 22 300 tonnes d’ordures
ménagéres, 5 900 tonnes de recyclable et 6 730 tonnes de tout venant, les vice-présidents et moi-




méme avons souhaité confier le transport des déchets de l'unité de transfert de Bayeux a un
prestataire de services.

Dans ce cadre, une consultation a été lancée le 13 mars 2018 pour le marché n® 2018-002
concernant le transport des déchets de l'unité de transfert de BAYEUX.

La procédure de passation utilisée est l'appel d'offres ouvert. Elle est soumise aux
dispositions des articles 25-1.1° et 67 & 68 du Décret n°2016-340 du 25 mars 2016.

Un avis d'appel public a la concurrence a été publié le 14 mars 2018 sur le Bulletin Officiet
des Annonces des Marchés Publics [BOAMP] et au Journal Officiel de l'Union Européenne (JOUE).
Parallelement, le dossier de consultation a été mis en ligne sur la plate-forme de
dématérialisation www.lacentraledesmarches.com.

La date limite de remise des offres est fixée au 16 avril 2018 & 12h00.

Les offres des deux sociétés ayant répondu ont été présentées a la commission d” appel
d'offre qui s'est tenue en amont du comité syndical. Les deux offres étant identifiées comme
irréguliéres, la commission a confirmé la décision d’inviter les candidats a régulariser leur offre.

Décision du Comité Syndical

Vu larticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a lorgane
délibérant,

Vu larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Vu le procés-verbal d'ouverture des plis du 16 avril 2018,

Vu le procés-verbal de la commission d’appel d’offre du 19 avril 2018 décidant d’inviter les
candidats a régulariser leur offre,

Ayant entendu l'exposé de la Présidente,

Le Comité Syndical, aprés avoir délibéré, décide a L'unanimité :

1) d’autoriser la Présidente a signer le marché n® 2018-002 concernant le transport
des déchets de l'unité de transfert de BAYEUX avec la société qui sera retenue par la
.commission d’appel d’offre du 02 mai 2018 en cas de régularisation des offres,

2] d'autoriser la Présidente a prendre toutes mesures pour mettre en ceuvre cette
décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON,
Et de vaiorisa&o I8




Syndicat mixte de iraitement
Et de valorisation

des déchels ménsgers

de la Région Juest Calvados

Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du jeudi 19 avril 2018

Le Comité Syndical, légalernent convoqué le jeudi 12 avril 2018 2018, s'est réuni le jeudi 19 avril 2018 a 17
heures 30 au siége du SERQOC & BAYEUYX, sous la présidence de Mme Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michéle,
M. De FRILEUZE Patrick, M. GRANGER Michel, Mme RENOUF Simone
(suppléante de Monsieur PORET Fernand], M. FAUVEL Michel, Monsieur
COURCHANT Albert [suppléant de M. RENAUD Frédéric), Monsieur
Christian MARIE (suppléant de M. JAMIN Loic)

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN Jean Louis, M. GILOT Edmond

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. ANDREU SABATER Marc (départ & 18h15), M. LAFOSSE
Jean-Marc (suppléant de M. PORET Philippe)

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GABRIEL Christian (suppléant de M.
GENNEVIEVE Michel), M. HEBERT Marc, M. VENGEONS Christian, M.
LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM

M. KERMOAL Bernard, Mme Marie-Claude SIMONNET

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GUEDON Henri, M. ANGER Pierre, M. Lofc JAMIN, M. Frédéric
RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Francois, M. DANIEL Jean-Pierre,
M. RICHARD Hervé, M. BONNAIRE Gérard

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. MOINEAUX Jean-Pierre donné pouvoir & M. Gérard FEUILLET, M.
BERAS Roland, M. HERBERT Jean-tuc, M. MARY Gérard, M.
ELISABETH Jean, M. ENGUEHARD Samuel, M. PORET Philippe

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

M. HAURET Christian, M. HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M.
CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre,

Date de convocation :
Date daffichage :

Nombre de délégués en exercice :
Nombre de délégués présents :

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

12/04/2018

12/04/2018

41

24

25 jusqu’a 18h15 puis 24
M. Christian VENGEONS

Délibération n® 2018 - 028

' Marché n° 2018-001 concernant la location longue durée « full services » de
deux camions de poids total a charge de 26 tonnes équipés de bras

" hydrauliques

Exposé des motifs




Madame la Présidente informe que le marché n® 2011-021 concernant la location longue
durée « full services » de deux camions de poids total a charge de 26 tonnes équipés de bras
hydrauliques arrive a son terme le 31 décembre 2018.

Dans ce cadre, une consultation a été lancée le 16 mars 2018 pour assurer le
renouvellement de cette location. La prestation comprend également la reprise d'un ancien
camion du SEROC.

La procédure de passation utilisée est l'appel d'offres ouvert. Elle est soumise aux
dispositions des articles 25-1.1° et 67 & 68 du Décret n°2016-360 du 25 mars 2016.

Un avis d’appel public a la concurrence a été publié le 20 mars 2018 sur le Bulletin Officiel
des Annonces des Marchés Publics (BOAMP) et au Journal Officiel de UUnion Européenne [JOUE).
Parallélement, le dossier de consultation a été mis en ligne sur la plate-forme de
dématérialisation www.lacentraledesmarches.com.

La date limite de remise des offres est fixée au 17 avril 2018 a 12h00.

L'offre de la société ayant répondu a été analysée par la commission d’ appel d'offre qui
s'est tenue en amont du comité syndical et a attribué le marché a la société VIA LOCATION.

Décision du Comité Syndical

Vu larticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle 1.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a lorgane
délibérant,

Vu larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Vu le procés-verbal d'ouverture des plis du 17 avril 2018,

Vu le procés-verbal de la commission d'appel d'offre du 19 avril 2018,

Ayant entendu Uexposé de la Présidente,

Le Comité Syndical, aprés avoir délibéré, décide a l'unanimité :

1) d’autoriser la Présidente a signer le marché n® 2018-001 concernant la location
longue durée « full services » de deux camions de poids total a charge de 26 tonnes équipés
'de bras hydrauliques avec la société VIA LOCATION pour un montant de 47 652.00 € HT par
an pour son offre variante n® 2 d’'une durée de 60 mois et la reprise du camion RENAULT
'PREMIUM de novembre 2002 immatriculé BK-567-YU a 5 833.00 € HT,

2) d’autoriser la Présidente & prendre toutes mesures pour mettre en ceuvre cette
décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits,

La Présidente,
Christine SALMON.
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Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du jeudi 19 avril 2018

Le Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 12 avril 2018 2018, s'est réuni le jeudi 19 avril 2018 2 17
heures 30 au sié¢ge du SEROC 3 BAYEUX, sous la présidence de Mme Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL Michéle,
M. De FRILEUZE Patrick, M. GRANGER Michel, Mme RENOUF Simone
(suppltéante de Monsieur PORET Fernand), M. FAUVEL Michel, Monsieur
COURCHANT Albert [suppléant de M. RENAUD Frédéric), Monsieur
Christian MARIE [suppléant de M. JAMIN Loic]

SIDOM de CREULLY

M. LE CANN Jean Louis, M. GILOT Edmond

CDC SEULLES TERRE et MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE Jean-
Claude, M. ANDREU SABATER Marc [départ &4 18h15), M. LAFOSSE
Jean-Marc (suppléant de M. PORET Philippe)

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. GABRIEL Christian (suppléant de M.
GENNEVIEVE Michell, M. HEBERT Marc, M. VENGEONS Christian, M.
LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM

M. KERMOAL Bernard, Mme Marie-Claude SIMONNET

Absents excusés:

COLLECTEA

M. GUEDON Henri, M. ANGER Pierre, M. Loic JAMIN, M. Frédéric
RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Francois, M. DANIEL Jean-Pierre,
M. RICHARD Hervé, M. BONNAIRE Gérard

CDC de la VIRE au NOIREAU

M. MOINEAUX Jean-Pierre donné pouvoir & M. Gérard FEUILLET, M.
BERAS Roland, M. HERBERT Jean-Luc, M. MARY Gérard, M.
ELISABETH Jean, M. ENGUEHARD Samuel, M. PORET Philippe

CDC PRE BOCAGE INTERCOM

M. HAURET Christian, M. HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M.
CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre,

Date de convocation :
Date d"affichage :

Nombre de délégués en exercice -
Nombre de délégués présents :

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

12/04/2018

12/04/2018

41

24

25 jusqu’a 18h15 puis 24
M. Christian VENGEONS

Délibération n°® 2018 - 029

Convention avec AVB - BESSIN INSERTION concernant les conditions de
collaborations dans le cadre de chantier école

Exposé des motifs

Madame la Présidente informe qu’il convient de procéder a des aménagements paysagers
3 la décheéterie de VAUCELLES a savoir la plantation de charmes en complément de la haie fleurie.




Dans ce cadre, des devis ont été demandés et l'association AVB - BESSIN INSERTION a été
retenue pour un montant de 266.40 € HT (l'adhésion annuelle de 20.00 € HT incluse).

Cependant, ce prestataire étant une association d'insertion, il convient de signer une
convention fixant les conditions de la collaboration entre le SEROC et BESSIN INSERTION dans te
cadre de chantier école et qui vaut adhésion. Cette convention est valable pour Uannée 2018.

Décision du Comité Syndical

Vu larticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a lorgane
délibérant,

Vu larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Ayant entendu Uexposé de la Présidente,

Le Comité Syndical, aprés avoir délibéré, décide a 'unanimité :
1) d'autoriser la Présidente a signer la convention avec lassociation BESSIN
INSERTION pour 'année 2018,
. 2) d’'autoriser la Présidente a prendre toutes mesures pour mettre en ceuvre cette
décision. _ _
Fait et délibéré en séance les jeurs, mois et an susdits.

lLa Présidente,
Christine SALMON.




Comité syndical

31 mai 2018
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Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du jeudi 20 septembre 2018

Le Comité Syndical, legalement convoqué le jeudi 13 septembre 2018, s’est réuni le jeudi
20 septembre 2018 a 17 heures 30 au siége du SERQOC a BAYEUX, sous la présidence de Mme
Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL
Michéle, M. PORET Fernand, M. FAUVEL Michel, M. JAMIN Loic,
M. GUEDON Henri, M. Frédéric RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Francois, M. RICHARD
Hervé, M. LE CANN Jean Louis M. DANIEL Jean-Pierre,

CDC dela VIRE au
NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE
Jean-Claude, M. MOINEAUX Jean-Pierre, M. HERBERT Jean-
Luc, M. MARY Gérard

CDC PRE BOCAGE
INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. VENGEONS Christian, M.

! Christian GABRIEL [suppléant de M. CHEDEVILLE Yves), M.

HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M. HAURET Christian,
M. LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM

Mme Marie-Claude SIMONET, M. KERMOAL Bernard

CDC SEULLES TERRE et
MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

Absents excusés:

COLLECTEA

M. De FRILEUZE Patrick, M. ANGER Pierre, M. GRANGER
Michel

SIDOM de CREULLY

M. GILOT Edmond

CDC de la VIRE au
NOIREAU

M. PORET Philippe [donné pouvoir 3 M. Gérard MARIE), M.
BERAS Roland, M. ELISABETH Jean, M. ANDREU SABATER
Marc (donné pouvoir & M. Gérard FEUILLET], M. ENGUEHARD
Samuel

CDC PRE BOCAGE
INTERCOM

M. CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre

Date de convocation : 13/09/2018
Date d’affichage : 13/09/2018
Nombre de déléqués en exercice : 41
Nombre de délégués présents : 31

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

34 jusqu’a 18n50 puis 33
M. Christian VENGEONS




Délibération n® 2018 - 038
' Projet de création d'une unité de traitement et de valerisation des ordures
ménagéres résiduelles

Exposé des maetifs

Madame la Présidente rappelle que le Pays du Bessin au Virois avait lancé, en 2006, une
étude d'optimisation de la gestion globale des déchets ménagers sur son territoire pour apporter
une réponse au traitement des déchets ménagers résiduels enfouis dans des centres
d’enfouissement. Leurs fermetures étaient programmées en 2008 pour celui de Livry [prés de
Villers Bocage) et en 2014 pour celui d'ESQUAY SUR SEULLES.

Cette étude a été menée dans une optique de développement durable du territoire dont les
objectifs étaient de:

1) Réduire les flux de déchets gérés par le service public,

2] Disposer d'outils de traitement locaux et pérennes,

3) Maftriser les coiits par une rationalisation des transports, un dimensionnement optimum
des équipements et un mode de gestion favorisant le contrdle des installations par les autorités
publiques.

Cette étude a conduit & l'organisation territoriale des déchets s'articulant autour :

- d'un réseau de 3 unités de transfert,

-d’outils de traitement dont une unité de traitement et de valorisation des ordures
ménagéres résiduelles.

Lors du comité syndical du 11 décembre 2014, par délibération n® 2014-079, les membres
du comité syndical avaient validé des choix techniques, administratifs pour ce projet de création
d’une unité de traitement et de valorisation des ordures ménagéres résiduelles.

L es membres du comité syndical avaient retenu un process permettant de :

1] limiter U'enfouissement au maximum de 15 %,
2} produire du combustible solide de récupération,
3] valoriser la matiére [ferraille, acier, aluminium, gros plastigue),

Pour les choix administratifs, par délibération n°® 2014-080, les membres du comité
syndical avaient retenu les choix suivants :

1} lancer un marché public de conception, de construction et d'exploitation d’'une durée de
cing ans pour la réalisation d'une unité de traitement sous la forme d'une procédure de dialogue
compétitif,

2} lancer une consultation pour le choix d’une assistance maitrise d’ouvrage,

3] lancer une consultation pour le choix d’un bureau d’étude spécialisé en communication,

4) lancer une consultation pour le choix d’un bureau d'étude spécialisé en urbanisme dans
le cas d’une déclaration d'utilité publique,

En 2015, le SEROC a lancé une consultation pour le recrutement d’un assistant a maitrise
d'ouvrage et a retenu SETEC ENERGIE ENVIRONNEMENT.

Ce prestataire a réalisé en 2016 une prestation consistant a définir les choix techniques
permettant d’atteindre les objectifs fixés en termes de traitement et de valorisation des ordures
ménageéres résiduelles.



Par ailleurs, la loi de transition énergétique a imposé de nouvelles orientations et objectifs
en matiére de traitement des déchets et notamment de limiter fortement le traitement par
stockage. Le gouvernement a aussi proposé de nouvelles trajectoires de montant de TGAP [taxe
générale sur les activités polluantes] tant sur le stockage que lincinération. La trajectoire
actuellement en discussion porterait le montant de la TGAP a Uhorizon 2025 a 45 € par tonne sur
le stockage contre 17 € par tonne en 2019 et 25 € par tonne sur le traitement thermique, par
incinération contre 12 € par tonne en 2019.

C'est dans ce contexte que le SEROC a demandé a SETEC ENERGIE ENVIRONNEMENT de
réaliser une étude comparative des différents modes de traitement de déchets ménagers et
assimilés sur le territoire.

Décision du Comité Syndical

Vu l'article L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a l'organe
délibérant,

Vu Larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n°® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Ayant entendu U'exposé de la Présidente,

Le Comité Syndical, aprés avoir délibéré, décide a U'unanimite, :

1) de poursuivre la mise en ceuvre du projet de création d’une unité de traitement et
-de valorisation des ordures ménageéres sur le territoire du SEROC,

2) de valoriser la matiére et de produire du combustible solide de récupération,
_ 3) d’autoriser la Présidente & prendre toutes mesures pour mettre en ceuvre cette
-décision. _

Fait et délibéré en-séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON.

A ¥ t
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Le Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 13 septembre 2018, s'est réuni le jeudi
20 septembre 2018 a 17 heures 30 au sidége du SEROC & BAYEUX, sous la présidence de Mme
Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL
COLLECTEA Michéle, M. PORET Fernand, M. FAUVEL Michel, M. JAMIN Loic,
M. GUEDON Henri, M. Frédéric RENAUD

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOQUIN Francois, M. RICHARD

SIDOM de CREULLY Hervé, M. LE CANN Jean Louis M. DANIEL Jean-Pierre,

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE

ﬁgf&‘;‘; VIRE au Jean-Claude, M. MOINEAUX Jean-Pierre, M. HERBERT Jean-
Luc, M. MARY Gérard
Mme SALMON Christine, M. VENGEONS Christion. M.
CDC PRE BOCAGE Christian GABRIEL [suppléant de M. CHEDEVILLE Yves), M.
INTERCOM HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M. HAURET Christian,

M. LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM Mme Marie-Claude SIMONET, M. KERMOAL Bernard

CDC SEULLES TERRE et

MER M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle
Absents excusés:
COLLECTEA M: De FRILEUZE Patrick, M. ANGER Pierre, M. GRANGER
Michel
SIDOM de CREULLY M. GILOT Edmond

M. PORET Philippe (donné pouvoir & M. Gérard MARIE), M.
CDC de la VIRE au | BERAS Roland, M. ELISABETH Jean, M. ANDREU SABATER
NOIREAU Marc (donné pouvoir & M. Gérard FEUILLET), M. ENGUEHARD
Samuel

CDC PRE BOCAGE | M. CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre
INTERCOM

Date de convocation : 13/09/2018

Date d’affichage : 13/09/2018

Nombre de délégués en exercice : 41

Nombre de délégués présents : 31

Nombre de Votants : 34 jusqu’a 18h50 puis 33

Secrétaire de séance : M. Christian VENGEQNS




" Délibération n° 2018 - 039
Etudes territoriales concernant la fonction tri sur les départements du Calvados et
_de la Manche

Exposé des motifs

Madame le Présidente rappelle que la loi de transition énergétique pour la croissance verte
du 17 aodit 2015 prévoit une extension des consignes de tri a l'ensemble des emballages plastiques
sur l'ensemble du territoire national pour 2022. Cette extension des consignes nécessite une
réorganisation des collectes sélective d’emballage et de papier dans une optique d'une
optimisation de la fonction de tri. Cette réorganisation a pour objectif de :

- maitriser les colits de tri,

- améliorer les conditions de travail des agents de tri.

Par ailleurs, Uextension des consignes nécessite la création ou la modernisation des
centres de tri. Pour bénéficier d’aides financiéres a l'investissement de la part de UADEME et de
CITEO pour la création ou la modernisation de centre de tri a maitrise d’ouvrage privée ou public,
la réalisation d’'une étude territoriale couvrant les collectivités locales concernées ou
potentiellement concernée par le bassin de gisement est un préalable a lattribution de ces
soutiens financiers. -

C'est dans ce contexte que le Syndicat Mixte du Point Fort a porté U'étude pour le
département de la Manche élargi au territoire du SEROC et du SIRTOM de FLERS CONDE. De son
cbté, le SYVEDAC a porté une étude pour une partie du département du CALVADOQS élargi au
bassin versant du SIRTOM de FLERS CONDE, du SEROC, du SICTOM d’ARGENTAN et du SIRTOM
de la Région du MERLEREAU.

Aujourd’hui, Madame la Présidente rappelle que le SEROC a renouvelé ses marchés de
prestation de traitement des recyclables fin 2017. La durée de ces marchés est de cing ans dont
une tranche ferme de trois ans et deux tranches conditionnelles d'un an.

Lors du comité syndical du 31 mai dernier et de la réunion du 28 juin 2018, Madame la
Présidente a présenté les deux études réalisées pour la fonction tri portées par le Syndicat Mixte
du Point Fort pour la Manche et par le SYVEDAC pour le Calvados

Décisién du Comité Syndical

Vu Uarticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a Uorgane
délibérant,

Vu larticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
“délégations de pouvoir au Président,

Ayant entendu L'exposé de la Présidente,

Le Comité Syndical, aprés avoir délibéré, décide a U'unanimité :
, 1) de confirmer le traitement des recyclables du SEROC en prestation de services,
dans lattente d’informations sur les conditions de mise en ceuvre de Uextension des
consignes de tri et compte tenu d’une validation partielle des territoires @ la mutualisation
.d’un outil porté par les collectivités,



3) d’autoriser la Présidente 3 prendre toutes mesures pour mettre en ceuvre cette
décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON.
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Extrait du registre des délibérations du
Comité Syndical
du jeudi 20 septembre 2018

Le Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 13 septembre 2018, s’est réuni le jeudi
20 septembre 2018 a 17 heures 30 au siége du SEROC a BAYEUX, sous la présidence de Mme
Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

COLLECTEA

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL
Michéle, M. PORET Fernand, M. FAUVEL Michel, M. JAMIN Loic,
M. GUEDON Henri, M. Frédéric RENAUD

SIDOM de CREULLY

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Frangois, M. RICHARD
Hervé, M. LE CANN Jean Louis M. DANIEL Jean-Pierre,

CDC de la VIRE au
NOIREAU

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE
Jean-Claude, M. MOINEAUX Jean-Pierre, M. HERBERT Jean-
Luc, M. MARY Gérard

CDC PRE BOCAGE
INTERCOM

Mme SALMON Christine, M. VENGEONS Christian, M.
Christian GABRIEL (suppléant de M. CHEDEVILLE Yves), M.
HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M. HAURET Christian,
M. LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM

Mme Marie-Claude SIMONET, M. KERMOAL Bernard

CDC SEULLES TERRE et
MER

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

Absents excusés:

COLLECTEA

M. De FRILEUZE Patrick, M. ANGER Pierre, M. GRANGER
Michel

SIDOM de CREULLY

M. GILOT Edmond

M. PORET Philippe (donné pouvoir & M. Gérard MARIE], M.

CDC de la VIRE au | BERAS Roland, M. ELISABETH Jean, M. ANDREU SABATER
NOIREAU Marc [donné pouvoir & M. Gérard FEUILLET), M. ENGUEHARD
Samuel
cDC PRE BOCAGE | M. CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre
INTERCOM
Date de convocation : 13/09/2018
Date d’affichage : 13/09/2018
Nombre de délégués en exercice : 41
Nombre de délégués présents : 31

Nombre de Votants :
Secrétaire de séance :

34 jusqu’a 18h50 puis 33
M. Christian VENGEONS




"Délibération n® 2018 — 040

Exposé des motifs

Madame la Présidente informe que des adhérents ont fait la demande de réétudier le mode
de calcul des contributions de la collectivité.

Ainsi, Madame la Présidente rappelle ci-dessous la méthode de calcul utilisée et ses
évolutions depuis la création du SEROC.

Avant 2005, la contribution des adhérents était calculée au prorata du nombre d’habitants
de chaque adhérent.

Depuis 2006, la contribution des adhérents est calculée au prorata des tonnages collectés.

Suite & 'adhésion du centre et du sud du territoire en 2008, les statuts ont évolué et modifié
également le budget de la collectivité. La compétence déchéterie est devenue optionnelle
permettant alors aux adhérents de garder la gestion de leurs déchéteries. Le budget
« déchaterie » est donc devenu étanche. La répartition des recettes et des dépenses a éte
modifiée en deux catégories suivantes :

- les centres principaux :
- déchéterie/compostage
- déchet ultimes
-tri sélectif,
- les centres secondaires :
- administration générale
- communication
- transport (nouveau centre secondaire & compter de 2008).

Clé de répartition

En 2009, les élus ont acté la clé de répartition pour les dépenses des centres secondaires a
affecter sur les centres principaux. Cette répartition est la suivante :

Administration

207 45% 25% 25% 5%
générale
Communication 25% 25% 45% 5%
Au prorata du nombre de bennes transportées
Transport

pour chague service
Mode de calcul pour le service déchéterie

Par décision du 13 février 2009, les membres du comité syndical ont acté la création du
service « compostage industriel ».



Lors du bureau syndical du 19 mars 2009, les élus ont décidé la prise en compte des
apports en déchéterie des particuliers et des déchets verts collectés en porte a porte pour le
calcul des participations au titre du service « déchéterie ».

Les déchéteries fonctionnent en réseau. Ainsi, tout usager du territoire du SEROC peut
accéder a toutes les déchéteries. Ainsi, les tonnages collectés sur les déchéteries sont répartis en
fonction de Uapport des usagers de chaque adhérent suivant la méthode ci-dessous :

1) Une extraction réalisée par déchéterie a partir du logiciel pour obtenir la part de
fréquentation des usagers par type d’'usagers [professionnels, particuliers, services techniques...)
et par adhérent par déchéterie,

2] Les tonnages des professionnels sont retirés du tonnage global puisque les recettes des
professionnels sont déduites du coGt du service,

3] Enfin, les tonnages de chaque déchéterie sont affectés a Ll'adhérent selon la
fréquentation des usagers par adhérent.

Contribution globale

La différence entre les dépenses et les recettes permet de déterminer le besoin en
financement du SEROC.

Ce besoin de financement est réparti entre les centres principaux selon la clé de
répartition votée le 26 juin 2009 qui permet le calcul du montant global de la contribution
nécessaire.

Les colits unitaires de traitement sont calculés a partir des dépenses de chaque service
défini par les tonnages traités. Cette méthode permet ainsi d’obtenir un colt de traitement
mutualisé pour l'ensemble des adhérents.

Contribution individuelle

La contribution individuelle est calculée a partir des colits unitaires multipliés par les
tonnages collectés de chaque adhérent.

Chaque adhérent peut ensuite appliquer ce colit unitaire a son tonnage de l'année n-1.

La méthode de calcul des contributions a été présentée aux membres de la commission
budget du 13 juin 2018 qui ont émis un avis favorable et du bureau syndical du 20 juin 2018 qui ont
également validé ce mode de calcul par délibération n°® 2018-007.

Décision du Comité Syndical

Vu larticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs & l'organe
délibérant,

-Vu Uarticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions

du Président,

Vu la délibération n°® 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Vu la délibération n°® 2018-007 du bureau syndical du 20 juin 2018 approuvant la méthode de
calcul des contributions,

Vu l'avis favorable de la commission budget du 13 juin 2018,

Ayant entendu l'exposé de la Présidente,



Le Comité Syndical, aprés avoir délibéré, décide par 32 voix POUR et 1 CONTRE :

1) de calculer la contribution au prorata des tonnages collectés par les adhérents,

2) de maintenir la composition du budget avec des centres principaux et des centres
-secondaires avec les clés de répartition suivantes :

L AT Déchets Tri Compostage
Centres principaux Décheteries i F . . .
ultimes | sélectif industriel
Ac’irn'inistratlon 45% 25% 25% 5%
générale
Centr?s Communication 5% 25% 45% 5%
secondaires
Transports Au prorata du nombre de bennes transportées pour
chaque service

3] pour le calcul des contributions au titre du service « déchéterie » :

- prendre en compte les apports en déchéterie des particuliers et des déchets
iverts collectés en porte a porte

- affecter les tonnages de chaque déchéterie a U'adhérent selon la part de
fréquentation des usagers par adhérent

4) appliquer le colt unitaire ainsi calculé pour chaque centre principal au tonnage de
L'année N-1 de l'adhérent, en fonction du service rendu,

‘ 2) d’autoriser la Présidente a prendre toutes mesures pour mettre en ceuvre cette
‘décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

| a Présidente,
Christine SALMON.

(SEROC)
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Le Comité Syndical, légalement convoqué le jeudi 13 septembre 2018, s'est réuni le jeudi
20 septembre 2018 2 17 heures 30 au siége du SEROC & BAYEUX, sous la présidence de Mme
Christine SALMON, Présidente du SEROC.

Etaient présents :

M. VARIN Yves, M. CHEVALIER Jean-Pierre, Mme MOUCHEL
COLLECTEA ' Michéle, M. PORET Fernand, M. FAUVEL Michel, M. JAMIN Loic,
M. GUEDON Henri, M. Frédéric RENAUD

M. FONTAINE Marc, M. BAUDOUIN Frangois, M. RICHARD

>IDOM de CREULLY Hervé, M. LE CANN Jean Louis M. DANIEL Jean-Pierre,

M. DECLOMESNIL Alain, M. FEUILLET Gérard, M. LAVOLE

ﬁng‘;tf VIRE au Jean-Claude, M. MOINEAUX Jean-Pierre, M. HERBERT Jean-
Luc, M. MARY Gérard
Mme SALMON Christine, M. VENGEONS Christian, M.
CDC PRE BOCAGE Christian GABRIEL (suppléant de M. CHEDEVILLE Yves), M.
INTERCOM HEBERT Marc, M. GENNEVIEVE Michel, M. HAURET Christian,

M. LESAGE Norbert

CDC BAYEUX INTERCOM Mme Marie-Claude SIMONET, M. KERMOAL Bernard

CDC SEULLES TERRE et

M. De JOYBERT Yves, Mme POUCHIN Chrystéle

MER
Absents excusés:
COLLECTEA M: De FRILEUZE Patrick, M. ANGER Pierre, M. GRANGER
', Michel
SIDOM de CREULLY M. GILOT Edmond

M. PORET Philippe (donné pouvoir & M. Gérard MARIE), M.
CDOC de la VIRE au | BERAS Roland, M. ELISABETH Jean, M. ANDREU SABATER
NOIREAU Marc (donné pouveir & M. Gérard FEUILLET), M. ENGUEHARD
Samuel '

CcDC PRE BOCAGE | M. CHEDEVILLE Yves, M. SAVEY Jean-Pierre
INTERCOM

Date de convocation : 13/09/2018

Date d"affichage : 13/09/2018

Nombre de délégués en exercice : 41

Nombre de délégués présents : 31 -

Nombre de Votants : 34 jusqu’a 18h50 puis 33

Secrétaire de séance : M. Christian VENGEONS




Délibération n° 2018 - 041
_Compte épargne temps

Exposé des motifs

Madame La Présidente expose que conformément a l'article 7-1 de la loi du 26 janvier 1984
et au décret n® 2004-878 du 24 aoiit 2004 modifié, les modalités de mise en ceuvre du compte
épargne temps [CET) sont fixées par 'organe délibérant, aprés avis du comité technigue.

Le compte épargne temps est ouvert aux agents titulaires et non titulaires justifiant d'une
année continue de service. Les stagiaires et les non titulaires de droit privé ne peuvent en
bénéficier.

[ 'initiative de Uouverture et de l'alimentation du compte épargne temps revient a l'agent
qui formule sa demande a l'autorité territoriale.

La réglementation fixe un cadre général mais il appartient & l'assemblée de fixer les
modalités d'application locales.

Cette proposition a été présentée au Comité Technique Paritaire du Centre de Gestion de la
Fonction Publique du Calvados du 20 septembre 2018 qui a émis un avis favorable.

Décision du Comité Syndical

Vu Uarticle L. 5711-1 et suivant du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
syndicats mixtes,

Vu larticle L.5211-6 et suivant du Code Général des Collectivités relatifs a l'organe
délibérant,

Vu Uarticle L. 5211.9 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux attributions
du Président,

Vu la délibération n° 2017-006 du Comité Syndical du 28 février 2017 accordant les
délégations de pouvoir au Président,

Vu l'avis favorable du Comité Technique Paritaire du Centre de Gestion de la Fonction
Publique du Calvados du 20 septembre 2018

Ayant entendu L'exposé de la Présidente,

| Le Comité Syndical, aprés avoir délibéré, décide a L'unanimité de fixer les modalités
d’application locales du compte épargne temps prévu au bénéfice des agents territoriaux a
‘compter du 1er janvier 2018, comme suit :

1. Ouverture du compte épargne temps

L’ ouverture du compte épargne temps se fait suite a la demande écrite de 'agent.

2. Alimentation du compte épargne temps

L’alimentation du compte épargne temps doit &tre effectuée par demande écrite de
L'agent au plus tard le 31 janvier de U'année suivante. La demande doit indiquer le nombre de
jOUl"S de congés annuels que l'agent souhaite verser sur son compte.

Le compte épargne temps peut &tre alimenté uniquement grice a un report de congés
:annuels. Le nombre de jours de congés annuels pris au titre de I'année ne peut étre inférieur
3 20 jours ou a U'équivalent de 4 semaines de congés pour les agents a temps partiel ou a
temps non complet

Le compte epargne temps peut étre alimenté dans la limite de 60 jours. Au-dela de 60
jours, les jours de congés non consommés seront définitivement perdus.

Chague année, le service Ressources Humaines communiquera a l'agent la situation
de son compte épargne temps (jours épargnés et consommés}.

3. Utilisation du compte épargne temps

L"agent peut utiliser tout ou partie de son compte épargne temps dés qu'il le souhaite,
:sous réserve des nécessités de service.



Les nécessités de service ne pourront étre opposées 3 L'utilisation des jours épargnés
a la cessation définitive de fonctions ou si le congé est sollicité 3 la suite d’'un congé de
maternité, d’adoption, de paternité ou d’accompagnement d’une personne en fin de vie.

La collectivité n'autorise pas l'indemnisation ou la prise en compte au sein du régime
de retraite additionnelle (RAFP) des droits épargnés.

4] d’autoriser la Présidente 3 prendre toutes mesures pour mettre en ceuvre cette
décision.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an susdits.

La Présidente,
Christine SALMON.
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